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Tout savoir avec le Sgen — CFDT
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Etablissements Etat
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ARKOZITE AIGUE
En ces périodes "microbiennes”, il n'est pas rare de devoir

supporter les désagréments des affections de saison telles
gue rhume, rhino pharyngite etc... si ces petits tracas sont
I passagers, d'autres pathologies dites chroniques s'attaquent
a certains, en particulier JM Blanquer qui souffre de

Sarkozite.

SUPPRIMER LES ALLOCS ! Un symptdéme récurrent.

"Nous prendrons des décisions fin janvier" quant a la suppression des allocations familiales
pour les parents d'enfants violents, a déclaré Jean-Michel Blanquer, ministre de I'Education
nationale et de la Jeunesse, sur France Inter lundi 14 janvier.

Le ministre a expliqué que, pour le moment, rien n'était décidé et que trois axes avaient été
définis : "La sécurisation autour des établissements, la création de structures dédiées pour
les éléves les plus violents et la responsabilisation des familles."

Si la CFDT toute entiere s'est toujours mobilisée contre tous genres de violences, physiques,
verbales, la question que souleve la proposition de JM Blanquer concerne la baisse de
moyens d'encadrement auprés des éleves dont il est le responsable. Supprimer des postes
de personnels de vie scolaire, de santé-sociaux, administratifs et d'enseignants ne peut
gu'amplifier les phénomenes de violence.

Encore une fois Blanguer est a coté de la plaque !

GREVE INTERSYNDICALE JEUDI 24 JANVIER

Le Sgen Bourgogne a déposé un préavis de greve ; nous vous invitons a vous associer a toutes les actions locales :
contre l'augmentation des heures supplémentaires qui accentue les fermetures de postes
contre les fermetures de postes et les non-ouvertures nécessaires (pour assurer les dédoublements dans le 1%

degré et la réforme des lycées)
contre la mise en ceuvre précipitée de la réforme des lycées pro et général

DO OO

contre le manque de psy EN pour assurer un accompagnement convenable de I'orientation

FONCTIONNAIRES

LES LAISSES POUR COMPTE DU POUVOIR D'ACHAT


https://www.francetvinfo.fr/economie/menages/allocations-familiales/suppression-des-allocations-familiales-pour-les-familles-d-enfants-violents-nous-prendrons-des-decisions-fin-janvier-annonce-jean-michel-blanquer_3144253.html

En préalable a la CAPA des
ADJAENES, le SGEN CFDT a
déclaré :

"Le SGEN CFDT reste outré et
en colere au sujet de la
suppression des personnels
administratifs alors que I'on
demande de plus en plus aux
services et aux établissements
(- 15 postes en Bourgogne).
Qui va faire le travail ?

Le ministre Blanquer a choisi
d'étre un ministre des comptes
publics plutét qu'un ministre de
I'Education Nationale,
Education  Nationale  qui
devrait quand méme étre une
priorité nationale !

Chez tous les personnels,
l'inquiétude est grande entre
réformes a la  va-vite,
suppression de postes et que
dire du recrutement des psy-
en...

Merci"

LES CAPA

Wesh wesh le savoir vivre...

Le SGEN CFDT a profité de la tenue des CAPA d'installation de début de
mandat pour apporter son lot de revendications et dénoncer la politique
purement comptable du Ministre, en dévissage complet dans les sondages, et
notamment la suppression drastique de postes dans notre académie.

Sur la tenue des CAPA, les personnels administratifs reconnaissent la qualité
d'écoute de l'administration qui a méme abondé dans le sens de notre
syndicat sur un dossier particulier "la reconversion des personnels
enseignants". Toutefois, pour la plupart de nos élus, ce sont de nombreuses
heures de trajet pour une réunion qui a duré grosso modo 30 minutes.

S'il est completement inutile de faire défiler le temps par des paraphrases, en
revanche il aurait sans doute été profitable pour tout le monde qu'un tour de
table permette de mettre en lumiére les membres de l'instance, administration
comme élus.

Une petite frustration ajoutée au manque de savoir vivre quant a l'accueil
(déja dénoncé par notre syndicat pour le CTA) sans café ni viennoiseries.
2h30 de transport auraient bien mérité un petit café...

On est dans l'austérité la plus primaire qui soit, avec en arriere plan un
manque de tact. Imagineriez-vous accueillir une délégation du rectorat dans
votre établissement ou votre service sans lui proposer une boisson ?

Compte rendu CAPA 14 janvier 2019

DHG, ... DES OUTILS POUR =
PREPARER LA RENTREE DANS LE SECOND DEGRE

© un tableau Excel

répartitions ...

calculer les besoins,

SUPPRESSIONS DE POSTES

© un guide durgence avec || pAID | A RENTREE 2019

la reforme du lycée général

i DEGRADATION DES
*“ || CONDITIONS DE TRAVAIL

EVALUATIONS CP
REMUNERER LE TRAVAIL

SUPPLEMENTAIRE @

EVALUATIONS CP

UN BILAN TRONQUE

DE NOUVELLES EPREUVES
TOUJOURS INUTILES
CONSIGNES DU SGEN CFEDT

15R DEGRE-L'INCOHERENCE

A l'occasion du CTMEN, le ministére a présenté les moyens qu'il
souhaitait mobiliser dans le premier degré a la rentrée prochaine.
Des créations de postes certes, mais qui ne répondent ni aux
besoins de la politique de dédoublement, ni a la mise en ceuvre de
I'inclusion.
Le Sgen-CFDT dénonce les conséquences attendues de cette dotation et de
cette politique :
o disparition des postes du dispositif "Plus de Maitres Que de Classes"
(PDMQDC),
o diminution drastigue des personnels "hors la classe", comme les
RASED et les postes d’animation,
e une tension grandissante sur les décharges de service pour la
direction d’école, et les enseignants formateurs.
De surcroit, les postes d’AESH seront trés certainement notoirement
insuffisants, avec 4500 postes créés (environ 8500 contrats d’AVS
supprimes).
Des conséquences regrettables



https://drive.google.com/open?id=1x0h1VHlAhjtwt7ChkOkOEv-tr_pQGg6X
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/rentree-2019-quels-moyens-pour-le-1er-degre/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/evaluations-cp-cest-toujours-non-pour-le-sgen-cfdt/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/rs2019-2d-suppressions-de-postes/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/rs2019-2d-suppressions-de-postes/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/rs2019-2d-suppressions-de-postes/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/rs2019-2d-suppressions-de-postes/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/rs2019-2d-suppressions-de-postes/
https://drive.google.com/open?id=1AujW6CMXopzmhXAxZFqo6mVyfOAZQBpl
https://drive.google.com/open?id=11kEgCJ_Y2mERIjF6Sf7lg5725EOtaHLH

ANALYSE DE PRATIQUES

~> Envie de prendre du recul sur vos pratiques de classe, les relations avec vos
collegues, votre relation avec les parents, votre relation avec votre hiérarchie.

~> Envie de parler de situations ou d'écouter d'autres situations.

~> Envie de sortir du quotidien de la classe pour voir autre chose.

Cette journee est faite pour vous !

C'est un groupe bienveillant qui se retrouve depuis un an, tous les 2 mois dans une ambiance conviviale. Cette
formation est animée par Bruno Jay, formateur a I'ESPE de Macon et Dijon.

Prochain rdv : mardi 22 janvier de 9h a 16h a Nevers (crom

Comme convenu, cet atelier durera de 9h30 a 12h15-30. Il sera suivi d'un repas ensemble (organisation a

définir) puis d'un atelier complémentaire I'aprés-midi dont le sujet reste a définir :

- pédago : gestion des émotions chez I'enfant

- politique : les valeurs du Sgen-CFDT et de la CFDT

- service : PPCR et le nouveau rdv de carriére

Pour participer, une seule obligation : envoyer votre demande de participation avant le 22 décembre.
Vous trouverez un modéle de demande sur notre site :

Ceci est une offre découverte sans obligation d'achat et sans obligation de continuer ensuite.

GIPA

La CFDT est intervenue
auprées de I’Adminis-
tration de la Fonction

publique pour que la Gipa
soit versée avant le 31
décembre 2018 en raison
du prélevement a la
source au 1% janvier
2019, 2018 étant une
"année blanche" pour
'imposition.

Pour connaitre votre GIPA
2018, utilisez le simulateur
de la CEDT.

CARTE SCOLAIRE
PREMIER DEGRE 2019 :
C’EST MAINTENANT !

Pas de poste supplémentaire
pour 2019. Les CTSD sont en
ce moment.

Les chiffres, les dates, les
infos ...

AGENDA

RENCONTRE GRETA : 27 mars 2019 a Nevers a priori

PREPARER SA RETRAITE : 13 février & Dijon

Les conditions actuelles du départ a la retraite (age légal, dépdt de
dossier etc...) Les évolutions de la loi (décote, age ...) Réponses aux
guestions personnelles. Pour s'inscrire :

Plus d'information ici

ANALYSE DE PRATIQUES : 1* février a Chalon

Ces questions sur vos pratiques professionnelles ? Besoin d'échanger, de
prendre un temps de réflexion? Le Sgen-CFDT Bourgogne vous invite a
des groupes d'analyse de pratiques d'enseignement a Chalon-sur-Saéne
le 1°" février de 9h30 a 12h30.

Inscription obligatoire

JOURNEE MANDATES ET ELUS : 25 janvier a Dijon

CARTE SCOLAIRE 1% DEGRE 58 : Groupe de Travail 24 janvier, CTSD
28 janvier, CDEN 8 février

CARTE SCOLAIRE 1% DEGRE 89 : Groupe de Travail 31 janvier, CTSD
5 février, CDEN 14 février

SAONE ET LOIRE : GT carte scolaire 1°" degré 29 janvier et CTSD 1° et
2" degrés 31 janvier

COTE D’OR : CTSD vendredi 1° février

S'ENGAGER POUR CHACUN,
AGIR POUR TOUS !

CTA : CARTE DES ,LYCEES, LIBERTE D’EXPRESSION,
FUSION DES ACADEMIES

Le CTA s'est réuni mercredi 9, le Sgen-CFDT a voté contre la carte des
formations dans les lycées.

Retrouvez notre déclaration préalable et notre déclaration commune avec
FUNSA suite au boycott du CTA de décembre par certaines organisations
syndicales.

La suite sur notre site académique

RETOUR VERS LE FUTUR :
PLUS POUR GAGNER PLUS"

Imposer une HSA supplémentaire aux enseignants n‘est ni une solution pour
revaloriser leur pouvoir d'achat, ni un moyen d'améliorer leur condition de
travail, ni une mesure juste et équitable pour les enseignants...

La suite sur notre site académique

"+ 1 HSA, TRAVAILLER



https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/besoin/demander-conge-formation-syndicale/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/gipa-2018-le-simulateur-de-calcul-de-la-cfdt/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/gipa-2018-le-simulateur-de-calcul-de-la-cfdt/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/gipa-2018-le-simulateur-de-calcul-de-la-cfdt/
http://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/bien-preparer-retraite/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScYkSOcsdvdexaIDjsvrejJwH6UcDcX7tdPbw_pfO5lyvMmmQ/viewform?usp=sf_link
https://sgen-cfdt.fr/contenu/uploads/sites/6/2019/01/Déclaration-du-SGEN-CFDT-BOURGOGNE.pdf
https://sgen-cfdt.fr/contenu/uploads/sites/6/2019/01/Déclaration-du-SGEN-CFDT-BOURGOGNE.pdf
http://www.infos-dijon.com/news/bourgogne-franche-comte/bourgogne-franche-comte/academie-de-dijon-le-comite-technique-sur-la-carte-des-lycees-n-a-pas-pu-se-tenir.html
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/cta-carte-des-lycees/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/retour-vers-le-futur-episode-3-travailler-plus-pour-gagner-plus/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/carte-scolaire-2019/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/carte-scolaire-2019/

SAMEDI
A3ARIL

2019
BESANON

LE SERVICE D’INFO ET DE
SUIVI DE CARRIERE

DU SGEN-CFDT

- accéder a
des informations générales
sur la carriere : les

mutations, les possibilités
d’évolution, le salaire et les

aides sociales,

- pouvoir poser
une question et obtenir
une réponse précise

- assurer un suivi
individualisé de votre
situation, par un dialogue
entre vous et
les représentanteees du
personnel

5'__‘;% S,.2Pu

SNFOLC
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Vous avez aimé la journée "TRAVAILLER ENSEMBLE" du Sgen-CFDT en

SYLVAIN CONNAC #2 AVEC LE CRAP- CAHIERS
PEDAGOGIQUES

Le Sgen-CFDT vous annonce que la 3éme rencontre du CRAP-Cahiers
Pédagogiques aura lieu a Besancon le samedi 13 avril 2019 autour de la
thématique : "De la bienveillance a la bientraitance : le cas de la coopération
entre éleves" en présence de Sylvain Connac.

Sylvain Connac #2

novembre, & Dijon, avec Sylvain Connac ? Vous n’avez pas pu venir ? 2™
séance offerte par le CRAP-Cahiers Pédagogiques.

Besancon, 13 avril 2019, college Victor Hugo

Des informations et comment s'inscrire : sur notre site académique !

FORMATION PROFESSIONNELLE ET APPRENTISSAGE

Entre le 26 et le 28 décembre, pas moins de 23 décrets concernant son
titre 1*, relatif a la formation professionnelle et I'apprentissage, ont été pris
puis publiés dans la foulée au Journal Officiel. En tout, 39 décrets et arrétés
ont été signés avant la Saint-Sylvestre. Ces textes concernent la mise en
place des nouveaux opérateurs (France compétences, les commissions
professionnelles consultatives, etc.), le fonctionnement et le financement des
nouveaux droits a la formation (compte personnel de formation, CPF de
transition, etc.) et les nouvelles régles de l'alternance (financement du colt
au contrat, contrat de professionnalisation, etc.).

Concernant l'apprentissage, les textes déterminent les niveaux de
financement pour les CFA (Centres de Formation des Apprentis) et précisent
les modalités de leur rémunération depuis le 1° janvier. Celles-ci tirent
notamment les conséquences du report de I'age limite a 29 ans (elle est
équivalente au Smic pour les 26 ans et plus) et fixent les régles de rupture
du contrat a l'initiative de I'apprenti lorsque I'échéance des 45 premiers jours
de formation en entreprise est dépassée.

Reste désormais a créer les Opco.

Une pluie de décrets

sne.sﬂp

UNEF

Une nouvelle présidente,
Mélanie Luce.

Son portrait
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CAPN DE REVISION DE L’EVALUATION DE LA VALEUR
PROFESSIONNELLE DES AGREGES LE RENDEZ

VOUS MANQUE

Les élus des personnels du SNES-FSU, SNEP-FSU, SNESup-Fsu, du
SNALC, du SGEN-CFDT et du SNFO-LC ont décidé de quitter la CAPN des
professeurs agrégés réunie ce jour a Paris pour examiner les recours
formulés par les collegues aprés leur rendez-vous de carriére.

Par cet acte fort et rare, ils ont voulu signifier que les conditions d’examen
des dossiers des colléegues apres leur troisieme et dernier rendez-vous de
carriere n’étaient pas réunies. Au meépris de tout dialogue et de la
réglementation, 'administration a voulu fixer des quotas de révisions.

Cette décision unilatérale consistait a déterminer par avance le nombre de
révisions possibles...

Le communigué intersyndical

EPS ET CORPS A L’ECOLE : LE SGEN-CFDT ANALYSE
LE DOSSIER DE L’IFE

Le Sgen-CFDT s’est intéressé au dossier de I'Institut Frangais de 'Education
(IFE), Que fait le corps a I’école ?

[Gaussel Marie (2018). Que fait le corps a I’ école ? Dossier de veille de
I'lFE, n°126, novembre. Lyon : ENS de Lyon]

Pourquoi le corps ne semble-t-il pas plus central dans les préoccupations
scolaires et didactiques ? Le Sgen-CFDT interroge les réflexions
proposées dans ce dossier et les confronte a sa conception de 'école et de
I'EPS.



http://sgenplus.cfdt.fr/faq
http://sgenplus.cfdt.fr/faq
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/emploi-/-formation/loi-avenir-professionnel-une-pluie-de-decrets-avant-2019-srv1_635899
https://www.20minutes.fr/societe/2423895-20190115-melanie-luce-prochaine-presidente-unef
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/sylvain-connac-2/
http://eduscol.education.fr/arts-plastiques/actualites/actualites/article/que-fait-le-corps-a-lecole-un-dossier-complet-de-life.html
https://ressources.sgen-cfdt.fr/eps-et-corps-a-lecole-le-sgen-cfdt-analyse-la-dossier-de-life/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/capn-de-revision-de-levaluation-de-la-valeur-professionnelle-des-agreges-le-rendez-vous-manque/

DEVOIR DE RESERVE,
EXPRESSION LIBRE:
ENSEIGNANT, J'Al ETE

SANCTIONNE POUR
"MANQUEMENT AU
DEVOIR DE RESERVE" :
10 ANS APRES,

MON TEMOIGNAGE.

Le ministre Blanquer en a
visiblement assez de ces
enseignants qui s’expriment sur
les réseaux sociaux, sur des
blogs et des sites internet et qui
se permettent de porter un
regard critique sur la politique
scolaire du gouvernement, sur
les circulaires et décrets
imposés par le ministére...
L’article 1 de la future loi
Blanquer ne vise rien moins
qu'a les faire taire et a
sanctionner tous ceux qui
oseraient critiquer [I'institution
scolaire. Cette volonté
d’attenter a la liberté
d’expression des enseignants
n’est pas nouvelle. Pour ce qui
me concerne, c’est notamment
pour des faits dits de
"manquement au devoir de
réserve" que j'ai été sanctionné
il y a dix ans.

Lire la suite

"ECOLE DE LA CONFIANCE":
DEVOIR DE RESERVE ?

L'expression publique des agents publics est soumise a des regles : devoir
de réserve, devoir de discrétion professionnelle et secret professionnel. Le
devoir de réserve est une construction jurisprudentielle, ce sont les juges qui
apprécient au cas par cas les atteintes a Il'obligation de réserve. Saisi du
projet de loi "pour une Ecole de la confiance" daté du 5 décembre 2018,

QU’EN EST-IL DU

le Conseil d’Etat demande au gouvernement de ne pas maintenir les
dispositions énoncées dans son article 1 : pour le Conseil d’Etat, ...
En savoir bien davantage

URGENT COMITE DEPARTEMENTAL DE
REFORME

Le Sgen-CFEDT voit
sa candidate,

Emmanuelle Garnier,

devenir présidente
de l'université
Toulouse-Jean-

MOROSITE AU CTU

Le Comité Technique des personnels de statut Universitaire (CTU) concerne
exclusivement les enseignants-chercheurs (professeurs des universités et
maitres de conférences). C’est, de fait, le seul scrutin national de
représentativité pour cette catégorie de personnels.

Avec 20,63% des voix, le Sgen-CFDT augmente son score de
représentativité de 1,17 points et gagne un siege au CTU en passant de

A 2 a 3 sieges.
Jaures ! Bons résultats pour le SGEN CFDT
7 ATD ET EDUCATION
Depuis longtemps ATD ceuvre a ce que les enfants des familles du quart-monde ne
° soient pas les oubliés de I'Education nationale. Marie-Aleth Grard, vice-présidente
/ - du mouvement ATD, auteure du rapport sur I'Ecole et la grande pauvreté au CESE,
7, a démissionné il y a quelques mois du Conseil National des Programmes parce que
ATD ce dernier avait dérivé dans sa maniére de fonctionner. Le SGEN encourage les
équipes de collége qui le souhaiteraient a participer a l'expérimentation proposée
QUART MONDE ci-dessous.

ATD quart monde organise un grand travail de recherche sur [l'orientation des
enfants des familles en situation de grande pauvreté vers I'enseignement adapté ou
spécialisé et cherche des équipes qui souhaiteraient expérimenter en mettant tout
en ceuvre pour éviter au maximum ces orientations.

Le CRAP est partenaire du projet et réfléchit avec ATD Quart Monde aux modalités
de I'expérimentation.

Ceux d'entre vous qui souhaiteraient participer a ce projet peuvent venir découvrir
le projet le samedi 2 février, & Lyon.

Les inscriptions doivent étres faites rapidement. Voir la lettre jointe.



https://www.sgen-cfdt.fr/actu/elections-au-ctu-de-bons-resultats-pour-la-cfdt-malgre-un-contexte-morose/
https://alainrefalo.blog/2019/01/16/enseignant-jai-ete-sanctionne-pour-manquement-au-devoir-de-reserve-10-ans-apres-mon-temoignage/
https://drive.google.com/open?id=1RNRdIqn6BbAQEfVr0cfUtQPZHn0JPnRB
http://www.assemblee-nationale.fr/15/projets/pl1481.asp
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/devoir-de-reserve-discretion-professionnelle-secret-professionnel/

ACTUALITES CFDT

QUELS ENJEUX POUR L’EUROPE
QUELLES POSITIONS DE LA CFDT

Elections européennes, crise sociale en France, crise de la représentation, Brexit,
montée des régimes autoritaires et des partis populistes...

Quelle Europe voulons-nous ?

Pour comprendre les enjeux, et y voir plus clair, participez a cette réunion ouverte a
tous les adhérents CFDT retraités et actifs, venez écouter les intervenants, Fréderic
Bergelin et Marie Harmand.

Réunion débat organisée par I'UTR CFDT 58 - Jeudi 14 février a Nevers

EGALITE : UN OUTIL POUR
MESURER LES ECARTS DE
SALAIRES

Alors que les femmes continuent de gagner 25%
de moins que les hommes, les entreprises ont
désormais I'obligation de mesurer les écarts de
salaire et de les corriger.

Le décret sur lindex d’égalité salariale en
entreprise prévu dans le cadre de la loi Avenir

professionnel a été publié le 9 janvier. Elaboré a

9 MILLIARDS POUR LE la suite d’'une concertation initiée en mars

LOGEMENT de,rn_ier avec les partenaires socia_ux, cet outil

Dans le contexte de crise que précise la fa(;(_)n dont les entreprises devront
: mesurer et corriger les écarts salariaux.

traverse le pays, la question du | | ooint sur la méthode

:ggsggrgeie&ew: r:greﬁ)f“;gar?éess Les pensions des retraitées - 38%
\ ' | | par rapport aux hommes

confrontés a des difficultés pour se
loger ou se maintenir dans leur

Participez a la consultation du CESE sur

logement. e 3 " e Y
Pour répondre & cette urgence, les o ‘eunfsd as a"e"'lr ‘f tTRVA)
. . y . endez-vous sur participez. e.fr

partenaires  sociaux  d’Action ST GUT a0 25 janvier 2010

Logement réunis le 20 décembre
2018 ont décidé la mise en ceuvre
d'un plan d’investissement de pres
de 9 milliards d’euros.

La CEDT se félicite de ce plan

L. BERGER INVITE DE LA NOUVELLE EMISSION DE PUBLIC SENAT

Tour a tour interrogé par des journalistes de ’AFP et du Figaro, puis par 1 sénateur et 1 député et,
enfin, par les journalistes des chaines parlementaires, Laurent Berger décrypte et analyse
I'actualité politique de la semaine.

A ne pas manquer, Laurent Berger au-dessus de la mélée



https://www.cfdt.fr/portail/idees/les-avis-du-cese/consultation-du-cese-sur-les-jeunes-et-l-avenir-du-travail-srv1_636728
https://www.cfdt.fr/portail/presse/communiques-de-presse/action-logement-pour-une-mobilisation-d-ampleur-en-faveur-du-logement-des-plus-modestes-srv2_636229
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/vie-au-travail/egalite-femmes-hommes-un-outil-pour-mesurer-les-ecarts-de-salaire-srv2_637048
https://www.lemonde.fr/politique/article/2019/01/15/la-reforme-des-retraites-corrigera-t-elle-les-inegalites-femmes-hommes_5409320_823448.html?xtmc=retraites&xtcr=3
https://www.lemonde.fr/politique/article/2019/01/15/la-reforme-des-retraites-corrigera-t-elle-les-inegalites-femmes-hommes_5409320_823448.html?xtmc=retraites&xtcr=3
https://www.publicsenat.fr/emission/audition-publique/invite-laurent-berger-136496

Sign the petition

www.weareawelcomingeurope.eu

JOURNEE INTERNATIONALE DES MIGRANTS
LA CFDT APPELLE A SOUTENIR
L’INITIATIVE CITOYENNE EUROPEENNE

" EUROPE ACCUEILLANTE "

A l'occasion de la journée internationale des migrants, la
CFDT rappelle que rlidentité francaise est le fruit du
brassage permanent de générations aux aspirations
variées, de spécificités régionales réelles, et d’une
immigration plurielle et constante. S'’il est légitime qu’un
pays se donne une politique migratoire régulatrice, nul ne
peut faire de [Pidentité nationale un outil de
fragmentation de notre société.

La CFDT estime toujours que le théme "Immigration et
identité profonde" n’avait pas sa place dans la concertation
nationale initiée pour répondre a la question de la justice
sociale. Elle n’évacue pas pour autant la nécessité —qu’elle
exprime depuis plusieurs années-de mener un débat
national, rationnel et dépassionné, a bonne distance de
I’activisme mensonger des xénophobes.

Aller plus loin...

LES FONCTIONNAIRES LAISSES POUR
COMPTE DU POUVOIR D'ACHAT

Grands oubliés des mesures d’urgence sur le pouvoir d’achat, les agents publics ? A

part la prime d’activité pour ceux qui y sont éligibles et la défiscalisation des heures
supplémentaires, rien d’équivalent a la prime exceptionnelle n’est prévu pour les
5,2 millions d’agents de la fonction publique.

RETRAITES

Berger demande la
réouverture du débat
sur les retraites avec

le patronat !

La situation de [I'AGIRC-
ARCCO s'étant améliorée !
L'accord de 2015, signé par le
patronat, la CFDT, la CFE-CGC et
la CFTC, fusionnait I'Agirc et I'Arrco
afin notamment de renflouer les
caisses des deux régimes,
lourdement déficitaires, et de
réaliser 6,1 milliards d'euros
d'économies a I'horizon 2020.

Le déficit des deux régimes a
été divisé par quatre en 2017.
La CFDT avait raison de
signer vu le résultat positif

GRAND DEBAT

Le rendez vous proposé par la CFDT, méprise
dans un premier temps mais obtenu dans la
douleur suite au mouvement protestataire des
gilets jaunes :

Enfin !

9 morts pour obtenir ce deébat, des
infrastructures saccagées par des black bloc,
des promesses présidentielles non
budgétisées !

Le gouvernement a cédé face a la violence.

De quoi se poser des questions...

Un mois aprés en avoir annoncé la tenue, Emmanuel Macron a
lancé ce 15 janvier, dans une petite commune de I'Eure, le
grand débat national. Une consultation a grande échelle menée
jusqu’a la mi-mars sur tout le territoire.

La CFEDT compte bien y pousser ses propres propositions
L'interview de Laurent Berger sur CNews le 14 janvier



https://www.cadrescfdt.fr/actualites/la-cfdt-appelle-soutenir-linitiative-europe-accueillante
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/fonctions-publiques/les-fonctionnaires-laisses-pour-compte-du-pouvoir-d-achat-srv2_637028
https://drive.google.com/open?id=1kTq-dmwJocrI8RSqUgXnil-MwlOrRjmH
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/l-agenda-social/grand-debat-national-la-cfdt-veut-pousser-ses-propositions-srv2_637041
https://laurentberger.cfdt.fr/portail/invite-de-jean-pierre-elkabbach-sur-cnews-le-14-janvier-2019-302_BlogPost
http://www.lefigaro.fr/flash-eco/2019/01/14/97002-20190114FILWWW00362-malus-berger-cfdt-veut-rouvrir-la-discussion-sur-les-retraites-complementaires.php
http://www.lefigaro.fr/flash-eco/2019/01/14/97002-20190114FILWWW00362-malus-berger-cfdt-veut-rouvrir-la-discussion-sur-les-retraites-complementaires.php

SALAIRE DES FONCTIONNAIRES EN
2019 : QUELS CHANGEMENTS ?

@ COMPTE EPARGNE TEMPS
5 DES AVANCEES INSUFFISANTES
S

EGALITE PROFESSIONNELLE : ET
MAINTENANT, AUX ACTES

PAS DE TRANSITION ECOLOGIQUE
SANS JUSTICE SOCIALE

Difficulté a boucler les fins de mois, sentiment d’abandon
ou de ne pas étre pris en compte... Les inégalités
sociales et territoriales sont autant d’injustices qui
alimentent la colére. Elle s’est exprimée notamment dans
les blocages et manifestations des gilets jaunes ces
derniers jours.

Pour la CFDT, lutter contre ces inégalités est une
raison de plus de se lancer dans la transition
ecologique : ce sont les plus modestes qui payent le
prix fort du colt de I’énergie. Nous devons réduire notre
facture de chauffage et de transport et mettre la transition
écologique au service du pouvoir d’achat, de I'emploi, de
notre santé et de I'environnement.

La transition écologique doit étre juste. Il faut pour
notre pays un pacte social de la conversion
eécologique. Les citoyens doivent étre associés a la
construction de solutions immédiates et concretes
pour plus de justice sociale. Il y a urgence.

LA REUNION AU BORD DE
L’ASPHYXIE

L’ile volcanique de l'océan Indien figure parmi les
départements francais les plus touchés par la pauvreté.
Les services publics ont un role essentiel a jouer pour y
remédier. Encore faut-il leur en donner les moyens.

Reportage.



http://sgenplus.cfdt.fr/article/salaire-des-fonctionnaires-en-2019-quels-changements/
http://sgenplus.cfdt.fr/article/salaire-des-fonctionnaires-en-2019-quels-changements/
http://sgenplus.cfdt.fr/article/salaire-des-fonctionnaires-en-2019-quels-changements/
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/outils/nos-tracts/compte-epargne-temps-des-avancees-insuffisantes-srv2_637425
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/outils/nos-tracts/compte-epargne-temps-des-avancees-insuffisantes-srv2_637425
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/outils/nos-tracts/egalite-professionnelle-et-maintenant-aux-actes-srv1_636337
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/outils/nos-tracts/egalite-professionnelle-et-maintenant-aux-actes-srv1_636337
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/outils/nos-tracts/egalite-professionnelle-et-maintenant-aux-actes-srv1_636337
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/la-reunion-au-bord-de-l-asphyxie-srv2_635805

EN BREF

VIOLENCE SUR ENFANTS

5 prétres de la communauté traditionaliste

BREXIT

Les députés britanniques

censure.

rejettent massivement
I'accord négocié par Theresa May avec I'UE.

Ce revers plonge le Royaume-Uni et le Brexit dans
l'incertitude, alors que Theresa May a jusqu'a lundi pour
proposer un plan B, si elle survit d'ici la a une motion de

de Riaumont située a Liévin ont été placés
en garde a vue mercredi. 4 sont interrogés
par la PJ de Lille. Un cinquieme, I'ancien
prieur de l'institution, est en garde a vue
dans le sud de la France, ou il avait été
exfiltré aprés sa mise en examen en auvril
2017 pour détention d'images pédo-
pornographiques. Ces arrestations ont été
menées dans le cadre d'une enquéte pour
des violences physiques sur des
pensionnaires commises "entre 2008 et
2014".

ROBES NOIRES ET COLERE NOIRE

Une vague de robes noires descend le
boulevard des Invalides. Vent debout
contre le projet de réforme de la justice
depuis des mois déja, plusieurs milliers de
professionnels de la justice manifestent ce
15 janvier a Paris. Avocats, magistrats et
greffiers réclament la suspension du projet
de réforme et demandent que l'avenir de
la justice soit intégré au grand débat

national.

"Il faut déja finir les chantiers en cours avant d’en
lancer de nouveaux", tranche Michel Besseau, élu
CFDT au comité technique ministériel. "Alors que la
ministre doit annoncer d’ici le 1°" mars ses réformes,
nous voulons peser sur la concertation, notamment au
niveau du besoin de fonctionnaires. Il en manque prés
de 1 800 a I'heure actuelle en France".

GBAGBO

Au lendemain de Il'acquittement de Laurent
Gbagbo et Charles Blé Goudé pour crimes contre
I'humanité, la Cour pénale internationale a rejeté la
demande de leur maintien en détention, dans
I’éventualité d'un procés en appel réclamé par le
procureur.

L'ex-président ivoirien et l'ancien leader des Jeunes Patriotes
seront donc remis en liberté. Aucun détail n'a été communiqué
sur le temps qu'il faudrait pour libérer les deux hommes du
centre de détention de la Cour.

Les juges ont qualifié "d’exceptionnellement faibles" les
arguments du procureur plaidant pour leur maintien en
détention. Laurent Gbagbo s'est engagé a se présenter devant
le tribunal si cela lui était ordonné, disent les juges. lls ont
également demandé "au greffe d'obtenir les assurances
nécessaires aupreés de M. Gbagbo et de M. Blé Goudé pour
garantir leur retour" dans I'éventualité ou leur présence a la
Cour serait requise dans le futur.

SHOW MUST GHOSN

L'avenir professionnel de Carlos Ghosn
reste plus incertain que jamais. Plusieurs
émissaires du gouvernement frangais ont
été envoyés a Tokyo pour discuter de
I'avenir de ['alliance Renault-Nissan.
L'Etat passe donc la seconde en ce qui
concerne la succession du Samourai.
Le calendrier s'accélere avec un
objectif : que la sortie de Carlos Ghosn
soit validée avant la fin de cette
semaine. Il faut maintenant trouver un
"pape de transition" chez Renault, un
patron francais qui va succéder a Carlos
Ghosn qui soit adoubé par les Japonais.
Ghosn _choyait _ses proches sur le
compte de Nissan

GLYPHOSATE

La carte angoissante de distribution par
département

BENALLA

Benalla n'était rien

et voila qu'aujourd’hui

il est le gardien du sommeil de ses nuits
['aime t-il & mourir ?

Macron-Benalla, une facade...
mais si proches en coulisse
télephone confidentiel, passeports...
Des passe-droits... si [I'Elysée se
défend d'étre encore en relation avec
ce personnage, chose que démentent
certains médias, lintéresse, lui,
confirme étre toujours en contact avec
le président, par voie interposée (ou
pas ?).

Mediapart



https://www.mediapart.fr/journal/france/dossier/notre-dossier-l-affaire-macron-benalla
https://www.lemonde.fr/economie/article/2019/01/16/nouvelles-accusations-de-nissan-contre-carlos-ghosn_5409903_3234.html
https://www.lemonde.fr/economie/article/2019/01/16/nouvelles-accusations-de-nissan-contre-carlos-ghosn_5409903_3234.html
https://www.mediapart.fr/journal/france/dossier/notre-dossier-l-affaire-macron-benalla
https://www.mediapart.fr/journal/france/dossier/notre-dossier-l-affaire-macron-benalla

Loopsider : recycler le Lafemme du vice-président

plastigue. c'est presgue un jeu arnencaun_ enseigne dans une
d'enfant ecole qui interdit les LGBT+

CHALLENGE DON DU SANG

Le Sgen-CFDT Bourgogne participe comme I'année derniere au challenge
don du sang organisé par 'EFS.

Nous vous attendons nombreux pour prendre part au challenge du 4 au 9
Lt février a la Maison du don de Dijon en mentionnant bien le fait que vous
représentez I'équipe SGEN-CFDT dés I'accueil.

La réservation d'un créneau est conseillée. Il suffit de cliquer sur le lien
suivant : mon-rdv-dondesang

SYNDIQUEES

llllllll PARTAGEZ VOTRE POUVOIR,
Les parcours de . DONNEZ VOTRE SANG !
militantes retracés dans o
ce livre témoignent des ¥ v T
difficultés quotidiennes I H T ’ (‘) ﬁ)
rencontrées par les v b : -k
femmes ayant o0sé

pénétré ces bastions
masculins gue sont les Réservez votre créneau
Syndlcats q C H A L L E N G E sur mon-rdv-dondesang, rubrique challenge
. organismes Dijon en indiquant le nom de votre
D o N D E SA N G équipe pour nous faciliter votre accueil.
du 4 au 9 février
. . Mobilisez votre entourage
Malson du don de Dl]on encouragez vos proches a participer pour faire
) ) , L . ' gagner votre équipe et sauver des vies !
Pour survivre, il faut Relevez le défi en équipe !
e Venez donner votre sang
d eS al | I eS Maison du don de Dijon a la Maison du don du 4 au 9 février
@ rue du stade (entre les urgences du CHU et la nouvelle tribune DFCO) © Lundi, mardi, jeudi, vendredi : 8h - 19h
I Reserveé aux donneurs (&) N arrét Urgences CHU (@) T1 arrét Parc des Sports © Mercredi, samedi : 8h - 13h
dondesang.efs.sante.fr o o & @

CARREFOURS DES CARRIERES AU OA =) 8
EEMIININ ICARRIERES| FEMININ
Aprés le Carrefour des Carrieres au Féminin de la '%ﬁﬂiﬁ?‘é&%’f@‘i
Niévre en novembre dernier, c’est au tour de la Céte- SRR
d’Or, I’'Yonne et la Sadne-et-Loire d’accueillir ce rendez-

vous annuel ! Collégiennes, lycéennes, femmes en

recherche d’emploi, vous étes toutes les bienvenues !

Céte d’Or : Samedi 19 janvier, 9 h — 12 h, Salle Devosge,
5bis rue Devosge, 21000 Dijon.

Yonne : Samedi 19 janvier, 9 h 30 — 12 h 30, Espace
Culturel, Route des Bries, 89380 Appoigny (pres d’Auxerre).
Sabne et Loire : Vendredi 8 février, 13 h — 16 h 30, Maison
pour tous, 71240 Sennecey-le-Grand.

When these frogs move to cities, they change the way they flirt



https://www.facebook.com/Loopsider/videos/1103234373188662/UzpfSTUyNjU1NzI1MjoxMDE1NjA3MzQyMzA3MjI1Mw/
https://www.facebook.com/Loopsider/videos/1103234373188662/UzpfSTUyNjU1NzI1MjoxMDE1NjA3MzQyMzA3MjI1Mw/
https://www.facebook.com/Loopsider/videos/1103234373188662/UzpfSTUyNjU1NzI1MjoxMDE1NjA3MzQyMzA3MjI1Mw/
https://mon-rdv-dondesang.efs.sante.fr/collecte/site_mobile?q=1&c=3322&l=3019&panel=panel_0&type=sang
http://www.fete-bourgogne.org/les-carrefours-des-carrieres-au-feminin-2019/
https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=TclmOLz12Sw&utm_source=flexmail&utm_medium=e-mail&utm_campaign=20190115newsletterhumensciencescogito235poursurvivreilfautde20190115t16432&utm_content=dans+toutes+les+librairies+
https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=TclmOLz12Sw&utm_source=flexmail&utm_medium=e-mail&utm_campaign=20190115newsletterhumensciencescogito235poursurvivreilfautde20190115t16432&utm_content=dans+toutes+les+librairies+
https://www.pbs.org/newshour/science/when-these-frogs-move-to-cities-they-change-the-way-they-flirt?utm_source=flexmail&utm_medium=e-mail&utm_campaign=20190115newsletterhumensciencescogito235poursurvivreilfautde20190115t16432&utm_content=
https://www.pbs.org/newshour/science/when-these-frogs-move-to-cities-they-change-the-way-they-flirt?utm_source=flexmail&utm_medium=e-mail&utm_campaign=20190115newsletterhumensciencescogito235poursurvivreilfautde20190115t16432&utm_content=
https://www.slate.fr/story/172320/etats-unis-karen-pence-vice-president-ecole-anti-lgbt-discrimination
https://www.slate.fr/story/172320/etats-unis-karen-pence-vice-president-ecole-anti-lgbt-discrimination
https://www.slate.fr/story/172320/etats-unis-karen-pence-vice-president-ecole-anti-lgbt-discrimination
https://www.slate.fr/story/172320/etats-unis-karen-pence-vice-president-ecole-anti-lgbt-discrimination

AU BULLETIN OFFICIEL

e Création d'un service a compétence nationale
Institut des hautes études de I'éducation et de la formation
arrété du 24-12-2018 - J.0. du 26-12-2018 (NOR MENA1829218A)

e Centres éducatifs fermeés
Acces a I'éducation et au savoir des mineurs placés en centre éducatif
fermé
circulaire n° 2018-154 du 14-1-2019 (NOR MENE1834372C)

e Formation continue
Structures labellisées Eduform
décision du 7-1-2019 (NOR MENE1800430S)

e Sections de techniciens supérieurs
Définition de la classe de mise a niveau d'hotellerie-restauration en vue de
I'admission dans les STS d'hétellerie-restauration : modification
arrété du 11-10-2018 - J.0. du 22-12-2018 (NOR ESRS1826791A)

e Brevet de technicien supérieur
Définition et conditions de délivrance du BTS Management en hétellerie-
restauration, option A : management d'unité de restauration ; option B :
management d'unité de production culinaire ; option C : management
d'unité d'hébergement : modification
arrété du 11-10-2018 - J.O. du 22-12-2018 (NOR ESRS1826792A)

o Titres et dipldbmes
Acces aux études universitaires : modification
arrété du 20-11-2018 - J.0O. du 22-12-2018 (NOR ESRS1831725A)

e Baccalauréats général et technologique
Création d'une indication « discipline non linguistique ayant fait I'objet d'un
enseignement en langue vivante »
décret n° 2018-1199 du 20-12-2018 - J.O. du 22-12-2018 (NOR
MENE1821438D)

e Lycées d'enseignement général et technologique
Sections internationales
arrété du 20-12-2018 - J.0. du 22-12-2018 (NOR MENE1821439A)

e Baccalauréats général et technologique
Conditions d'attribution de l'indication section européenne ou section de
langue orientale
arrété du 20-12-2018 - J.O. du 22-12-2018 (NOR MENE1821440A)

o Liste d'aptitude
Acces au grade de personnel de direction classe normale au titre de I'année
2019
note de service n° 2019-006 du 16-1-2019 (NOR MENH1832888N)

e Nomination
Directrice académique des services de I'éducation nationale et directeur
académique adjoint des services de I'éducation nationale
décret du 21-12-2018 - J.O. du 23-12-2018 (NOR MENH1829400D)

e Vacance de postes
Au titre de I'enseignement en section coordonnateurs pédagogique et
ingénierie de formation et de la mission de lutte contre le décrochage
scolaire - année scolaire 2019-2020
avis (NOR MENH1900005V)

e Vacance de poste
Chargé de mission conseiller principal d'éducation en Nouvelle-Calédonie
avis (NOR MENH1900016V)

e Retrouvez les textes réglementaires du Bulletin officiel de I'enseignement
supérieur et de la recherche sur :
www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/bo
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http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137617
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137596
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137597
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137578
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http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137587
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137579
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137583
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137584
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137841
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137589
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137829
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=137842
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html

Et si on se faisait confiance?

Je svis d'accord, on commence
ar vous. ..

Un4/3 des profs lont pas
confiance en l'école. ..

Pour toute information, contacter :

Sgen-CFDT Bourgogne

6bis rue Pierre Curie (code 408)
21000 Dijon
““":0380302354

¥4 bourgogne@sgen.cfdt.fr
< http://bourgogne.sgen-cfdt.fr/
Bl https://www.facebook.com/sgencfdtbourgogne/
CFDT Bourgogne-Franche Comté :
https://bourgogne-franche-comte.cfdt.fr/portail/bourgogne-franche-comte
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