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TOUS EN GREVE

PROMESSE NON TENUE

Le Sgen-CFDT a critigué la mise en ceuvre précipitée du corps

uniqgue des Psy-EN : trop de questions n'étaient pas traitées et trop
de conséquences pas anticipées. Ce sont les personnels qui au
final en ont fait les frais.

Constat et revendications pour 2019

LE MINISTERE MEPRISE LES CIO

La loi du 5 septembre 2018 acte le
transfert des Dronisep aux régions et ne
garantit qu'un CIO par département. Le
ministere choisit d'ignorer la réalité des
ClIO alors qu'il faudrait reconnaitre et
assurer la promotion de l|'expertise de
leurs personnels et du service qu'ils
apportent aux usagers.

Le SGEN CFDT  s’engage pour
promouvoir les CIO du XXI°"* siécle.

Argumentaire détaillé



https://www.sgen-cfdt.fr/actu/corps-unique-des-psy-en-les-promesses-ne-sont-pas-tenues/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/education-nationale-greve-12-nov-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/education-nationale-greve-12-nov-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/valoriser-reseau-des-cio-et-garantir-integrite-onisep-combat-majeur/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/2000-postes-manquants-dans-les-b-u/

ACTUALITES SGEN CFDT

conseiller, vous accompagner, vous défendre.

DES EQUIPES MIXTES SUR LE TERRAIN
SGEN ET INTERCO AU PLUS PRES DES PERSONNELS

Des militants de la CFDT dans les établissements, dans les 4 départements.
N'hésitez pas a nous faire part des problémes que vous pourriez rencontrer, ou que
votre service ou établissement rencontre. La CFDT sera présente pour vous

A POUILLY SUR LOIRE LE 5 OCTOBRE

L'heure d'information syndicale prévue a 10h a débuté par la
rencontre avec les agents territoriaux, puis en salle des professeurs
jusqu'a... 11h15, heure a laguelle le principal est rentré de réunion
de bassin. Il a accueilli notre équipe, a fait part des difficultés de
diriger un petit établissement sans adjoint ni CPE. Puis repas a la
cantine avec les collegues dont l'une d'entre elles rejoint notre
syndicat.

Le Sgen CFDT a demandé a ce que le panneau syndical soit
déplacé et mis en valeur (caché dans un coin de murs entre les
casiers et une porte). Entre conseils et échanges avec les
personnels, et invitation au principal de rejoindre notre syndicat qu'il
connait déja mais va-t-il franchir le pas ? Comme le Sgen CFDT l'a
fait trés récemment au collége de Saint Benin d'Azy, il a invité le chef
d'établissement a faire une demande de demi-poste de CPE qui
pourrait étre partagé avec un autre college dépourvu. Les arguments
ne manquent pas pour étayer une telle demande et les déclarations
ministérielles sur la sécurité des éléeves et des personnels vont dans
ce sens. Mais entre les discours politiques et la réalité du terrain, il y
a parfois un canyon.

A LA DSDEN 58

En compagnie de Véronique Dufrenoy, secrétaire fédérale
Rencontre avec 13 personnes BIATSS, accueil, chauffeur,
techniciens, informaticien, responsables de service ou gestionnaire.
De vives craintes quant a l'avenir de certains services, une charge
de travail croissante, un manque de moyens en personnels et
notamment de remplacement (personnels en congé maladie). Des
situations  statutaires = rocambolesques, un manque de
reconnaissance et de valorisation des personnels de la part de
I'Académie, mais un regard beaucoup plus humain de la part de la
hiérarchie locale. Comme quoi le local, par rapport a la

centralisation...No comment. Un ensemble de problémes que notre
syndicat devra porter en CTA, CHSCT mais aussi en CAPA. Trois
personnels souhaitent rejoindre le SGEN. A concrétiser. Quant &
I'attitude d'autres organisations, qui "draguent" nos adhérents, sans
doute la marque d'une certaine faiblesse voire fragilité de leurs
lignes. (voir article "Dumping a la cotisation").

|

A L'UNIVERSITE DE BOURGOGNE
Avec Véronique Dufrenoy, secrétaire fédérale
Sans faire de paranoia, I'on se rend compte
gue lorsque l'on dépose une demande
d'HMI auprés de l'administration, que ce
soit a Dijon ou a Nevers, subitement un
autre syndicat, majoritaire chez les cadres,
pose une HMI. Selon V. Dufrenoy, ce n'est
pas un hasard. En tout cas, a I'Université,
malgré la "grand messe" orchestrée au
rectorat, un groupe de personnels administ-
ratifs a rejoint la rencontre animée par nos
camarades de I'UB et la secrétaire fédérale.
Développant la particularité du Sgen CFDT
par rapport aux autres organisations caté-

gorielles, les avantages de croiser les problématiques de
tous les corps de métiers, Madame Dufrenoy a invité les
personnels a voter et faire voter, lors des prochaines
élections professionnelles. L'abstention est un piége et
I'administration se réjouit du manque de mobilisation qui
lui laisse un boulevard pour réformer sans négociations.
Tres satisfaite par les deux rencontres de Dijon et Nevers,
par la richesse des débats et le courage des personnels a
vouloir défendre le service public, Véronique Dufrenoy a
quitté la Bourgogne mardi soir avec le désir de retrouver
prochainement nos équipes.

Compte-rendu et un deuxieme !!!



https://drive.google.com/open?id=1fz34wNAPs7EeKdz2C1G0lAj1DSxLqj5G
https://drive.google.com/open?id=1AdK_pDeZr-sXmnfQz8V3k5W0y_7F3cuW

LES ACTUALITES DE LA AGENDA
BREVE .
Des actualités. des dossiers. FORMATION INCLUSION SCOLAIRE 1% DEGRE :
des rapports, des informations 17 octobre a Dijon
et des débats... RENCONTRE ANNUELLE CPE :
LA REVUE DE PRESSE 18 octobre a Dijon
DE LA BREVE FORMATION PPCR : préparer son RDV_de carriére, 19 octobre a
Une revue de presse choisie Dijon
Lol Gule Dol dila.., FORMATION SYNDICALE ET PEDAGOGIQUE :
LA BREVE DES OISEAUX Travailler ensemble
évaluation, bien-étre, Dijon, le vendredi 16 novembre a 09:00
_management ... Invit¢ : SYLVAIN CONNAC Coopérer au sein de la classe et dans son
Des breves illustrées a ne pas établissement : un défi pour les équipes ! Quels dispositifs, quelles pratiques
rater ! pour un travail plus efficace ?
MOUVEMENT INTER :
une session d’information se déroulera a Dijon
le MARDI 13 novembre 2018, de 9h30 & 16h30. Contactez |le SGEN.
POUR UN BON

EMPLOI DE
LA RECHERCHE

COLLOQUE « PARIS « 8 ET9 NOVEMBRE 2018

COLLOQUE : Ie colloque annuel de formation médicale continue assuré pour la 39°™® année par le
SNAMSPEN/Sgen-CFDT, syndicat des médecins de I’Education nationale, traitera de la parentalité,
problématique de santé publique qui concerne tous les acteurs de I’'Ecole.

Les dates : les 22 et 23 Novembre 2018, a Paris (Auditorium CFDT, 2, boulevard de la Villette, PARIS).
Renseignements snamspen@sgen.cfdt.fr ou sur le site de la fédé

Ouvert aussi aux professionnels concernés par la parentalité (sous réserve de places disponibles)

FORUM :

Le Sgen-CFDT est co-organisateur du Forum "L'Ecole maternelle par celles et ceux qui la font vivre", le samedi
17 novembre 2018 de 9h a 17h, a la Bourse du travail, 3 rue du Chateau d’eau, 75010 Paris. En savoir +

PROTECTION DES LANCEURS D'ALERTES
DANS L'EDUCATION NATIONALE

Lors du comité technique ministériel de I'Education nationale du 4 octobre 2018, I'ensemble des
organisations syndicales a I'exception de Force Ouvriére, ont émis un vote positif sur le projet
d'arrété relatif a la procédure de recueil des signalements par les lanceurs d'alerte.

Le projet d'arrété vise a décliner au ministére de I'Education nationale les dispositions de la loi de 2016
relative_a la transparence, a la lutte contre la corription et a la modernisation de la vie
économigue, et du décret du 19 avril 2017 relatif aux procédures de recueil des signalements
émis par les lanceurs d'alerte au sein des personnes morales de droit public ou de droit privé ou
des administrations de I'Etat. Outre ces textes législatifs et réglementaires, une circulaire fonction
publigue encadre la déclinaison ministérielle.

Ce gu'en pense le SGEN CFDT

>GRAMME

INCLUSION SCOLAIRE £°[)
Entre besoins éducatifs Cfdt:
et besoins professionnels

L'école maternelle

par celles et ceux qui la font vivre

@ BOURGOGNE oHo0:
9H30

débat Sylvain CONNAC

aidés ?

bourgogne@sgen.cfdt.fr Enseignant-charchaur an scisnces de réducation  LIRDER

cfdt.fr

Conférence, débats, ateliers, table rond
oo

sgen-cfdt.fr

Facebook twitter

www.bourgogne.sgen-cfdt.fr
Facebook twitter
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https://www.sgen-cfdt.fr/actu/les-actualites-de-la-breve-du-12-octobre-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/les-actualites-de-la-breve-du-12-octobre-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/les-actualites-de-la-breve-du-12-octobre-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/la-revue-de-presse-du-6-au-12-octobre-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/la-revue-de-presse-du-6-au-12-octobre-2018/
https://drive.google.com/open?id=1J2wDuIt8zncdx5orbx8-hRrboBV2GS16
https://drive.google.com/open?id=1J2wDuIt8zncdx5orbx8-hRrboBV2GS16
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/formation-inclusion-scolaire/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/rencontre-cpe-18-octobre-2018/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/preparer-son-entretien-ppcr/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/journee-cooperation-avec-sylvain-connac/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/session-mouvement-intra/
mailto:snamspen@sgen.cfdt.fr
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/parentalite-daujourdhui-des-parentalites-differentes/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/lecole-maternelle-par-celles-et-ceux-qui-la-font-vivre/
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000033558528&categorieLien=id
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000033558528&categorieLien=id
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000033558528&categorieLien=id
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/decret/2017/4/19/ECFM1702990D/jo/texte
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/decret/2017/4/19/ECFM1702990D/jo/texte
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/decret/2017/4/19/ECFM1702990D/jo/texte
http://circulaire.legifrance.gouv.fr/index.php?action=afficherCirculaire&hit=1&r=43813
http://circulaire.legifrance.gouv.fr/index.php?action=afficherCirculaire&hit=1&r=43813
https://www.sgen-cfdt.fr/publications/?q=239_la-protection-des-lanceurs-dalerte-leducation-nationale

Pour que la CFDT devienne le premier syndicat de la fonction publique

Des le 29 novembre, en un seul tour !
Ne laissez pas le 6 décembre passer sans vous.

Votez et faites voter
SGEN CFDT

élections professionnelles dans la fonction publique

Le Sgen CFDT
Bourgogne peut
VOus accompagner
dans vos démarches
électorales !

Contactez

le syndicat pour
vous aider a voter.

L'abstention

fait le bonheur de
['administration !

ELECTIONS PROFESSIONNELLES

VOTEZ EN TOUTE
TRANQUILLITE

MO,
Jai MIs
JuJu

et vérifiez votre mot de passe
Votre espace électeur est ouvert sur
education.gouv.fr. Vous pouvez dés
maintenant "créer votre mot de passe
électeur”, mais pour c¢a vous devez
utiliser votre mail académique... donc
vérifiez que votre boite académique est
bien active ; suivez ces conseils

_—

un peu d'encouragement, c¢a fait du bien !

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2018,
DU 29 NOVEMBRE AU 6 DECEMBRE !

Les élections professionnelles vous permettent de choisir les
militant-es et les organisations syndicales qui vous défendent et
vous représentent. Votez et faites-voter !
Choisir vos délégué-es pour les différentes instances
Choisir vos représentant-es et vos interlocuteurs pour
améliorer les conditions de travail et de rémunération
Choisir les organisations syndicales qui
représentatives
Le Sgen-CFDT a réalisé un site "Elections Education 2018"
pour vous informer sur :
e Pourquoi voter ?
e Comment voter 2 A quelles instances et suivant
guelles modalités au cas par cas ?
e Nos revendications qui___ découlent de vos
préoccupations et conditions de travail
e Notre projet pour IP'Ecole et la jeunesse, de la
maternelle a ’enseignement supérieur et la Recherche
e Tous nos candidats nationaux et locaux
e Les réponses a toutes vos guestions sur les élections
dans notre FAQ : espace de vote, qui_est électeur ?
comment voter ? retrouver ses identifiants de vote, etc.

seront

SITE ELECTIONS EDUCATION 2018

ATTENTION AU DUMPING A LA COTISATION

Apres le racolage auprés d'un de nos militant, a la sortie d'une rencontre académique ou seul le SGEN
CFDT s'est fait l'interlocuteur des autorités académiques pour dénoncer, revendiquer et négocier, (les
autres syndicats sont restés muets, voir article "racolage" dans notre édition précédente), nous venons
d'apprendre par une collégue que la méme centrale syndicale interroge les adhérents sur leur montant de
cotisation et leur propose immédiatement une adhésion a moindre codt, sans expliquer le contenu et les

droits qu'offre cette adhésion "low cost".

Certains semblent préts a tout !

En période électorale, cette centrale syndicale ne semble pas manquer d'ingéniosité mal placée pour
recruter des adhérents du SGEN CFDT, compétents, militants. Si elle jouit d'une forte popularité, c'est par
le bagout et non pas par l'action. Récemment, ce méme syndicat a voté avec une compléte incohérence
avec la déclaration qu'il venait de faire dans une instance académique.

Et ce n'était pas la premiere fois !



www.education.gouv.fr/electionspro2018
https://drive.google.com/open?id=1jB7itV9QQ8psjX3MPfRBJVFM5nKrnD3n
https://www.electionseducation2018.fr/bonne_raison
https://www.electionseducation2018.fr/comment-voter/
https://www.electionseducation2018.fr/comment-voter/
https://www.electionseducation2018.fr/preoccupation/
https://www.electionseducation2018.fr/preoccupation/
https://www.electionseducation2018.fr/notre-projet/
https://www.electionseducation2018.fr/notre-projet/
https://www.electionseducation2018.fr/listes/
https://www.electionseducation2018.fr/question/
https://www.electionseducation2018.fr/question/
https://www.electionseducation2018.fr/question/
https://www.electionseducation2018.fr/
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=2073862266260203&id=1584360498543718

REFORME DU LYCEE VS
RESSOURCES HUMAINES

A partir de 2019, les éléves de premiére ne choisiront
plus entre les trois filieres L, ES et S, mais composeront
leur menu de baccalauréat a la carte entre douze
spécialités. Ce qui pose un probléme de ressources
humaines aux lycées : auront-ils assez de professeurs
pour assurer tous les cours ? Conscient des difficultés
pratiques que vont rencontrer certains établissements, le
ministere n'exigera pas que la totalité des douze spécialités
soit disponible dans chacun d'entre eux. Seules sept,
considérées comme les plus courantes (humanités,
littérature et philosophie ; langues, littératures et cultures
étrangeres ; histoire géographie, géopolitique et sciences
politiques ; sciences économiques et sociales ;
mathématiques ; physique-chimie ; SVT) devront étre
proposées a chaque lycéen, c'est-a-dire étre "accessibles
dans un périmétre raisonnable", précisent les notes de
service. Les cinq autres seront implantées dans des
établissements "peu attractifs", de maniére a renforcer leur
rayonnement, ou encore accessibles via le Centre national
d'enseignement a distance (Cned).

Une précaution insuffisante, juge Alexis Torchet,
secrétaire national du Sgen-CFDT et membre du
Conseil supérieur de ’Education : "C'est une réforme
qui appelle a déployer de nouveaux moyens, pour
préserver une offre a peu prés égale sur toutes les
zones du territoire".

Le Sgen-CFDT est satisfait que le ministre ait réaffirmé en
Groupe National des Personnels de Direction (GNPD du
8/10/2018) qu'il n'y aura pas de combinatoires de spécialités
imposées aux éléves. Le choix des éléves sera
accompagné par les équipes pédagogiques pour servir leur
parcours de formation. Une précision du ministre sur le
choix des spécialités par les éleves, que demandait le
Sgen-CFDT quand d’autres organisations voulaient que les
lycées ne proposent aux éléves que le choix entre des
combinaisons de spécialités pré-établies.

o Une clarification a venir bienvenue du ministére
aupres des recteurs et des secrétaires généraux
d’académies.

o Aucune réponse satisfaisante concernant les
moyens dont les établissements disposeront pour
mettre en ceuvre de fagon opérationnelle la réforme.

o Un plan d’accompagnement des personnels qui se
construit dans l'urgence et 'improvisation.

o Une réforme, dans un contexte de suppression de
postes, qui risque de mettre en difficulté les équipes
de direction.

Davantage de précisions

Le Sgen-CFDT a écrit, ce 3 octobre, au ministre Jean-Marie
Blanquer pour faire part des préoccupations des
proviseurs de lycée quant a la mise en ceuvre de la
réforme du baccalauréat.

COMPTE-RENDU DU GROUPE
NATIONAL DES PERSONNELS DE
DIRECTION DU 8 OCTOBRE 2018

Au programme :
= réforme du Ilycée général (des
précisions, des projets, des dates...)
= réforme du lycée professionnel
= parcoursup
*» les conditions de
personnels de direction
Compte-rendu trés détaillé sur le site de la
féede

recrutement de

Institut

national

supeérieur

des sciences agronomicues

de l'alimentation et de l'environnement

%AGR

AGROSUP DIJON A
L'HONNEUR

AgroSup rentre dans le
prestigieux classement de
Shangai'!

Cette ecole d'ingénieurs est présente
dans plusieurs classements
internationaux et nationaux.

Cette année, par exemple, elle a été
distinguée par U Multirank et
Industrie & Technologie, ainsi que
par le prestigieux classement de
Shangail, qui recense les meilleurs
établissements universitaires
mondiaux par discipline scientifique
dans 54 secteurs.

Cela confirme l'excellence et le
dynamisme de la recherche menée
au sein D'AgroSup Dijon. L'école se
classe entre le 71°™ et 100°™ rang
mondial. elle est 2°™° pour la France,
dans la thématique "food sciences
and technology".

La suite...



https://www.sgen-cfdt.fr/actu/reforme-du-lycee-general-une-confirmation-sur-les-specialites-trop-dincertitudes-sur-les-moyens/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/reforme-du-baccalaureat-les-preoccupations-des-chefs-detablissement/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/reforme-du-baccalaureat-les-preoccupations-des-chefs-detablissement/
http://www.shanghairanking.com/
http://www.shanghairanking.com/
https://france3-regions.francetvinfo.fr/bourgogne-franche-comte/cote-d-or/dijon/agrosup-dijon-entre-1re-fois-au-classement-shanghai-1538342.html
https://www.sgen-cfdt.fr/publications/?q=242_compte-rendu-du-gnpd-du-8-octobre-2018
https://www.sgen-cfdt.fr/publications/?q=242_compte-rendu-du-gnpd-du-8-octobre-2018

JE SUIS
VOUS VOYEZ QUE VOU'S
SWSLEAV!  10yvEZ DES MOMENTS
/ POUR VOUS DETENDRE !
FONCTION \

~

UNESCO

Le 5 octobre, le monde entier
a célébré la Journée Mondiale
des Enseighants sous le
theme "Le droit a I'éducation,

c'est aussi le droit a un
personnel enseignant
qualifié".

La Journée mondiale des
enseignants 2018 marquera le
70°™  anniversaire de la
Déclaration universelle des
droits de 'homme (1948), qui
inscrit I'éducation parmi les
droits fondamentaux et
proclame le droit a un
enseignement gratuit et
obligatoire et a wun acces
équitable et inclusif a

EDUCATION PRIORITAIRE @;@
Ne pas se tromper de sujet !

Le ministre de I'Education nationale a annoncé le report d’'un an de la
révision de la carte de I'Education prioritaire pour permettre & la mission
Mathiot/Azéma de présenter un rapport sur "les politiques territoriales".

Faire patienter encore ceux qui ontle plus besoin du soutien des
politiques publiques de solidarité semble étre devenu la méthode
gouvernementale.

Pendant que des experts réfléchissent, surtout ne pas tenter d’améliorer
lexistant ? Comme si la situation dans les REP/REP+ était satisfaisante :
des écoles "orphelines", une dégradation territoriale des indicateurs socio-
économiques des populations, une éternelle attente d’actualisation de
l'arrété de 2001 qui définit la liste des établissements "politique de la ville".
Et, au passage, toujours le méme oubli sur le sujet des lycées en
éducation prioritaire, non tranché par le gouvernement précédent : les
personnels de ces établissements sont sur des situations "transitoires"
trés incertaines ; leurs primes par exemple ne sont reconduites que pour
cette année scolaire !

Une méthode rituelle

I'éducation pour tous les
enfants.

En détail...

Les violences aux
enfants laisseraient
des stigmates  sur
I'ADN pendant
plusieurs générations.
EN SAVOIR +

MISSION RURALE

En route vers une éducation de proximité ?

Les annonces de suppressions de postes et un budget en trompe I'ceil
n'‘en donnent pas l'impression. Pourtant...

"Adapter l'organisation et le pilotage du systeme éducatif aux
évolutions et défis des territoires ruraux”. C'est a la fois le titre et la
recommandation premiere du rapport de la mission rurale des
Inspections Générales de I'Education Nationale (Igen et Igaenr) remis
au ministre en juillet et rendu public le 2 octobre.

Aprés avoir démontré I'extréme diversité des territoires ruraux (rural
"éloigné", péri-urbain, petites villes hors influence des péles d'emploi,
montagne...), le rapport conclue a la nécessité pour I'Education
nationale de "faire évoluer 'organisation académique 'de proximité™.
Et pour cela, "il revient a I'échelon national de porter et d’encadrer des
possibilités d’adaptations administratives, pour permettre aux
académies d’adapter pleinement leurs politiques aux contraintes
territoriales.”

Des conventions ruralité davantage "interministérielles"

TELETRAVAIL

Le Sgen-CFDT a porté dés l'origine la demande d’expérimentation du
télétravail. Il a été rendu possible par l'article 133 de loi n° 2012-347 du 12
mars 2012. Le Sgen-CFDT a ensuite été trés présent sur la négociation et la
mise au point des textes et des dispositifs. En effet, c’est un important levier
d’amélioration de la qualité de vie au travail (QVT). C’est particulierement vrai
a [I'Administration Centrale, compte tenu des temps et conditions de
transports franciliens.

Parler du télétravail, c’est aussi une occasion intéressante de "parler
travail" pour améliorer I’organisation et le collectif au sein des équipes.
Et dans les services et établissements ?

® s

N



https://www.sgen-cfdt.fr/actu/teletravail-administration-centrale/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/education-prioritaire-cas-ecoles-isolees/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/moyens-lycees-education-prioritaire-permettre-reussite-de/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/moyens-lycees-education-prioritaire-permettre-reussite-de/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/education-prioritaire-ne-pas-se-tromper-de-sujet/
https://www.caissedesdepotsdesterritoires.fr/cs/ContentServer?pagename=Territoires/Articles/Articles&cid=1250281728948
https://fr.unesco.org/events/journee-mondiale-enseignants-2018-droit-education-c-est-droit-personnel-enseignant-qualifie
https://www.pourquoidocteur.fr/Articles/Question-d-actu/27027-Les-violences-subies-l-enfance-consequences-generations

RECRUTEMENT DE RECTEURS

ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Pour mieux connaitre I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) avec les
stages en régions co-organisés par I'ESPER (Economie Sociale
Partenaire de I'Ecole de la République) et le CERPEP (Centre d'Etudes
et de Recherches sur les Partenariats avec les Entreprises et les
Professions).

Ce que propose I'ESPER

REMPLACEMENTS DE PROFS
5 a 20 % seulement des profs
sont remplacés.

Le Cour des Comptes épingle a
nouveau le Ministére.

La suppression massive de
postes, orchestrée par le
Ministre comptable de
I'Education nationale, ne va pas
arranger les choses.

LAICITE ET LIBERTE DE RELIGION

Baby-Loup : Une France "condamnée" au profit de la liberté de
religion

Alors que le feuilleton "Baby-Loup" semblait avoir pris fin en juin 2014,
suite a un arrét de la Cour de cassation rejetant le pourvoi formeé par une
salariée licenciée d’une créche pour avoir refusé de retirer son voile, et
ce en violation du réglement intérieur, voila que s'ouvre un nouvel
épisode, cette fois-ci a un niveau supra-national.

Contrairement aux juges frangais, le Comité des droits de 'homme de
'ONU a, dans ses constatations rendues en aodt dernier, considéré que
la restriction a la liberté de religion apportée par le réglement intérieur de
la creche constituait une discrimination inter-sectionnelle basée sur le
genre et la religion en violation du Pacte international relatif aux droits
civils et politiques. En savoir davantage

EDEN

Vous qui étes plongé(e) dans votre
portail agent pour faire votre mobilité,
lorsque vous arrivez sur ce message qui
vous blogue : "Postes occupés dans le
corps des personnels de direction et
activités professionnelles antérieures.
Vous devez ajouter un document
répertoriant vos postes occupés dans le
corps des personnels de direction et vos
activités professionnelles antérieures."
Sachez que ce document n'existe pas,
téléchargez une nouvelle fois votre CV
en format PDF, ce qui vous permettra
de poursuivre la saisie de votre
demande.

Bon courage a toutes et a tous.

GALERE DANS LE PRIVE
Le privé décoit les familles

S'ils disposent d'une plus grande autonomie, les établissements
catholiques sont également touchés par I'absentéisme des professeurs.
En matiere de remplacements de professeurs, les familles croient encore au
Pére Noel.

A la grande surprise des parents. "Je pensais qu'en allant dans le privé
j'éviterais les gréves, bien sOr. Et surtout les absences de profs. Erreur",
commente Delphine, déconfite face aux absences non remplacées du college
de ses enfants, dans le centre de Versailles : depuis la rentrée, le prof de
francais a été absent pendant deux semaines et demie, celui d'anglais,
pendant deux semaines, et la prof d'espagnol devrait étre "absente jusqu'a la
Toussaint, voire plus, ce qui a 'air de ne géner personne.” Elle se dit décue par
I'absence de communication et d'explications du chef d'établissement. Décue
aussi du fait que les heures de cours perdues "ne sont jamais rattrapées"”.
Public Privé...



https://www.lemonde.fr/education/article/2018/10/04/le-gouvernement-change-les-regles-de-nomination-des-recteurs_5364498_1473685.html
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/esper-decouvrir-less-avec-une-journee-dimmersion/
https://www.cfdt.fr/portail/vos-droits/fil-d-actu-juridique/baby-loup-une-france-condamnee-au-profit-de-la-liberte-de-religion-srv1_618482

L'école est notre chance...
L S'il vous Plaﬂ*. %

Si PEducation a vocation &
rédvire les insgalités, c'est une
vraie révolution qu'il faut
enfreprendre. e

BLANQUER : LE RETOUR DE
L'APPRENTISSAGE A L'ANCIENNE 7
MO} AUSSI, J'Al UN
USAGE INTENSIF
v DIGITAL .

PHILIPPE

La MEIRIEU
Riposte

Ecoles
alternatives

Neurosciences

Bonnes vieilles
méthodes

POUR EN FINIR AVEC

LES MIROIRS
AUX ALOUETTES

FORMATION ET APPRENTISSAGE

Le volet FORMATION et APPRENTISSAGE de la loi "Pour la liberté de
choisir son avenir professionnel” : le président de la République a promulgué
la loi n°® 2018-771 "Pour la liberté de choisir son avenir professionnel”
mercredi 5 septembre 2018, au lendemain de la décision du Conseil
constitutionnel qui avait été saisi par des parlementaires. Le Conseil a
censuré des articles considérés comme des "cavaliers |€gislatifs", c’est-a-dire
sans rapport direct ou indirect avec les dispositions de la loi. Mais il n’a en
revanche remis en cause aucune disposition de fond de la loi telle qu’elle a
été votée le 1* aolt par 'Assemblée nationale.

Ce qu'en pense la CFDT

FORMATION : DES OPCA AUX OPCO

La CFDT considére que [lapproche territoriale des opérateurs de
compétences, la définition paritaire de leur gouvernance et les moyens de
mutualisation dévolus a I'apprentissage et a la formation des salariés des
petites entreprises sont essentiels a la réussite de cette réforme. Aussi, pour
y parvenir, il ne s’agit pas de "casser" ce qui favorise déja aujourd’hui
I'atteinte de ces objectifs, mais au contraire de s’appuyer sur les atouts des
actuels OPCA.

Rapport Marx Bagorski

TESTS DE POSITIONNEMENT SECONDE : TOUT CA
POUR CA !

Le ministere a ordonné de faire des évaluations a tous les niveaux du
systéme éducatif : CP, CEl, Sixieme, Seconde... Les enseignants y ont
passé du temps, les éléves aussi. Pour quel résultat et et quelle utilisation
possible ? Rien ou presque... Avec par contre beaucoup de temps perdu...
sur le site du Sgen Alsace

RDV \CARRIERE . DES APPRECIATIONS QUI NE
REFLETENT PAS NOTRE VALEUR PROFESSIONNELLE

Depuis peu, les collegues qui ont bénéficié d’'un rendez-vous de carriere
'année derniére peuvent consulter sur |-prof l'appréciation finale de la
DASEN. Nombreux sont ceux qui nous contactent pour avoir des
explications !

sur le site du Sgen Bourgogne

HORS-CLASSE : COMMENT DEPOSER UN RECOURS
CONTRE L’AVIS DE LA RECTRICE OU DE LA DASEN ?

Dans l'académie de Dijon comme ailleurs, la derniere campagne de
promotion a la hors-classe a fait émerger deux problémes majeurs : le
contingentement des avis (pas plus de 10% de "excellent" ainsi que leur
pérennisation : impossible normalement d'en changer... Que faire ?

VIVES INQUIETUDES FACE A LA DISPARITION DU
CNESCO

Le Sgen-CFDT, membre du conseil consultatif du Cnesco, est signataire de
la lettre commune au ministre de I'Education nationale pour la défense et le
maintien du Conseil National de I'Evaluation du Systéme sCOlaire.



https://drive.google.com/open?id=1GdSCNFhYC5IrdtyholsbezeIL7oSxO0U
https://drive.google.com/open?id=18O86uJMzMlAydMN0uRgjYJ7-Hodwcear
https://alsace.sgen-cfdt.fr/actu/tests-de-positionnement-tout-ca-pour-ca/
https://alsace.sgen-cfdt.fr/actu/rdv-carriere-notification-finale-rectrice-3/
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/hors-classe-comment-deposer-un-recours/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/vives-inquietudes-face-la-disparition-du-cnesco/

M D ACTUALITES CFDT
VOTEZ CFDT

PAS TOUCHE AUX 62 ANS'!

Le secrétaire général de la CFDT Laurent Berger a prévenu lundi
gue, si l'age de départ a la retraite, aujourd'hui fixé a 62 ans, était
repoussé dans la réforme en cours d'élaboration, son syndicat se
mobiliserait contre.

Il a rappelé que la CFDT eétait favorable a un régime universel, "¢ca ne
veut pas dire uniforme". "Ca n'empéchera pas certaines professions
de se construire entre elles des compléments si elles le souhaitent"”, a-
t-il précisé.

"Si on touche aux 62 ans, la CFDT est mobilisée", a conclu le

responsable syndical.
LeVrai-Faux de la CEDT

LA crFbT coNTRE UNE| | LA CFDT PROPOSE

RENTREE SOCIALE AUX | | UNE FEUILLE DE ROUTE AU

"RELENTS POLITIQUES" PATRONAT POUR L'AGENDA
.. : , SOCIAL

Les organisations syndicales doivent | | " oo Berger l'avait promis a

avancer des "propositions innovantes” | | Rennes lors du congrés confédéral :

plutot que d'organiser des | | "il faut reprendre la main sur l'avenir
manifestations aux "relents politiques”, | | du dialogue social interprofes-
a déclaré lundi Laurent Berger a la | | sionnel.”

Il I'a promis et il I'a fait !

veille d'une journée de mobilisation o
"C’est notre responsabilité de

interprofessionnelle a I'appel de la CGT

et de FO notamment.
Pourquoi la CEDT n'a pas appelé pas ala mobilisation
du 9/10

premiere organisation syndicale
dans le prive d’impulser cette
démarche".

Cing thémes proposés

SYNDICALISME EUROPEEN ET INTERNATIONAL

Journée internationale du travail décent, Agir partout pour plus de justice sociale

La CFDT s'est engagée depuis de nombreuses années aux cotés de la Confédération
Européenne des Syndicats (CES) et de la Confédération Syndicale Internationale (CSI)
pour faire du travail décent un objectif mondial, notamment en revendiquant une
réglementation plus exigeante en matiére de protection des travailleurs.

C'est notamment dans ce cadre que la CFDT s'est fortement engagée pour I'adoption de
la loi sur le devoir de vigilance.

En France on estime a 3,4 millions le nombre de travailleurs précaires, soit 13% des actifs
et on compte encore pres d'l million de travailleurs pauvres. Ces chiffres nous rappellent
gue le travail décent est loin d'étre une réalité nationale.

Pour un nouveau modeéle de développement durable



https://www.cfdt.fr/portail/outils/argumentaires/vrai-faux-retraites-stop-a-la-cacophonie-srv2_619770
https://www.zonebourse.com/actualite-bourse/CFDT-Confederation-Francais-Journee-internationale-du-travail-decent-Agir-partout-pour-plus-de-ju--27374393/
https://www.boursorama.com/bourse/actualites/france-la-cfdt-contre-une-rentree-sociale-aux-relents-politiques-b976ef940745450451c5fdc94f9bcf3f
https://www.boursorama.com/bourse/actualites/france-la-cfdt-contre-une-rentree-sociale-aux-relents-politiques-b976ef940745450451c5fdc94f9bcf3f
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/l-agenda-social/les-syndicats-propose-une-feuille-de-route-au-patronat-pour-l-agenda-social-srv2_619822

FONCTION PUBLIQUE ET EGALITE
Un projet d'accord a enrichir

"Le projet reprend la plupart des propositions
gue nous avons faites lors de la concertation
du printemps dernier", approuve Mylene

Jacquot, secrétaire générale dela CFEDT-

Fonctions _ publigues, relevant avec
satisfaction que "I'égalité professionnelle
deviendrait un sujet obligatoire de
négociation ou, a minima, de concertation, et
ce, a tous les niveaux de la fonction publique,
y compris localement”.

Sujet enfin incontournable

LAURENT BERGER A
CHALON LE 9 OCTOBRE

Pour la CFDT, « le syndicalisme ne
se résume pas a étre dans la rue »

a1

son interview en vidéo

La CFDT avec les fédérations SGEN, F3C et FCE vous invitent a deux journées
de colloque, les 8 et 9 novembre, a la confédération a Paris, sur le theme "Pour

un bon emploi de la recherche."
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POUR UN BON
EMPLOI DE
A RECHERCHE

COLLOQUE « PARIS * 8ET 9 NOVEMBRE 2018

Notre société et notre économie sont percutées par I'accélération technologique que constitue la quatrieme
révolution industrielle. La qualité de I'écosysteme de recherche et d’'innovation constitue un enjeu majeur, a
la fois économique, environnemental et sociétal. Ce colloque se propose de dresser un état de la recherche
en France et en Europe, de comprendre en quoi elle impacte notre projet de société et d’explorer les
conditions nécessaires a une stratégie efficiente. Ce trajet nous conduira a interroger I'évolution des
métiers, des parcours professionnels comme le role des salariés et des organisations syndicales.

Programme

TOYS’R’US SAUVE

C’est officiel, la société frangaise Jellej jouets a été
choisie, ce lundi, pour reprendre la filiale francaise
de Toys’R'Us qui cherche un repreneur depuis fin
juillet. La société francaise s’est engagée a
reprendre 44 magasins et 1 036 salariés.

LA CFDT 58 ENDEUILLEE

La disparition brutale du Nivernais Robert
Tardivat, a I'age de 77 ans, plonge sa famille
dans la douleur, ainsi que ses nombreux
amis et camarades, syndiqués et politiques.
Robert Tardivat était un militant CFDT de la
premiere heure, et cela depuis plus de
cinquante ans. Ce chaudronnier qualifié était
apprécié de tous ses camarades d’Alfa
Laval et des Aciéries d’'Imphy. Elu Délégué
du Personnel, au Comité d’Hygiene et de
Sécurit¢  du Travail, il avait été
élu également aux prud’hommes en 1979.
Le Journal du Centre



https://www.20minutes.fr/monde/2135695-20170919-toysrus-geant-americain-jouet-declare-faillite
https://www.ladepeche.fr/article/2018/10/08/2884249-jellej-jouets-choisie-pour-reprendre-toys-r-us-france.html
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/societe/-evenement-colloque-pour-un-bon-emploi-de-la-recherche-srv1_619723
https://www.lejdc.fr/nevers/politique/2018/10/08/robert-tardivat-syndicaliste-cfdt-et-ancien-elu-socialiste-de-nevers-est-decede-a-l-age-de-77-ans_13009393.html
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa-recette_7145
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa-recette_7145
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/fonctions-publiques/fonction-publique-un-projet-d-accord-sur-l-egalite-professionnelle-a-enrichir-srv2_619729
https://www.dailymotion.com/video/x6v50si

EN BREF

BEBES SANS MAINS

Des cas de bébés nés sans mains, bras ou avant-bras dans

trois endroits de France ont alerté les

autorités sanitaires ces

dernieres années. Pour le moment, aucune cause n'a pu étre
mise en évidence par leurs enquétes. Ces cas groupes ont été

observés dans [|'Ain, en Loire-Atlanti
chaque fois dans un périmetre restreint

gue et en Bretagne, a

Yannick Jadot a estimé sur RTL "tres probable" que les malformations de plusieurs

bébés dans trois départements sont dues aux pesticides des champs environnants". Le

professeur et cancérologue Dominique Belpomme va dans le sens de I'élu et affirme

qu'il s'agit d™

un véritable mensonge d'Etat". "Il y a des données scientifiques

internationales qui prouvent que les pesticides peuvent générer des malformations

congeénitales"”, affirme-t-il.

LE MARCHE PEUT-IL SAUVER LE CLIMAT ?

OUI SELON LES PRIX NOBEL D'ECONOMIE

Lundi 8 octobre 2018, le prix de la Banque de Sueéede en
I'honneur d’Alfred Nobel a été décerné a William D. Nordhaus,
pour ses travaux en économie de I'environnement et des choix
publics, et a Paul Romer, spécialiste des cycles économiques
face aux déreglements climatiques.

Les membres de I'Académie royale de Suéede ont voulu
récompenser des  spécialistes de I'économie de
'environnement, face a la problématique du déréglement
climatique, afin de souligner l'urgence de la situation, comme
cela a largement été souligné pendant la conférence.

Ouf nous sommes sauves !

LA BANQUE SUISSE
UBS JUGEE A PARIS
POUR AVOIR AIDE SES
RICHES CLIENTS A
FRAUDER LE FISC
FRANCAIS !

Mais ce n'est pas de sa faute,
a la banque, elle ignorait la
législation francaise. C'est
trop dommage non ?

A suivre...

RENDEZ-VOUS MEDICAUX

Il faut six jours d'attente pour voir un
généraliste, 80 pour un
I'ophtalmologiste

Rassurez-vous, les délais sont "plus
courts pour les demandes liées a
lappariton ou a [l'aggravation de
symptémes"...

+1,5°C

Ca n’a l'air de rien, 1,5
degré. Mais a I'échelle
de la planete et plus

précisément de la | pe quoi en décourager plus d’un
France, c’est énorme.
GESTEN I EEEEREE A COUR DES COMPTES FAIT

envoye par les experts
de I'"ONU sur le climat
(Giec) dans leur dernier
rapport. Si la tempé-
rature augmente a ce
niveau critique, notre
pays connaitra de
grands change-
ments : canicules a

rallonge, incendies et
nouvelles maladies...

ENRAGER LES MEDECINS

Face aux "résultats médiocres" des
conventions meédicales, la Cour des
comptes propose de plafonner les
dépassements

d'honoraires des
médecins libéraux et de les forcer a
s'installer dans certaines zones en
utilisant l'arme du déconven-
tionnement, synonyme de dérembou-
rsement pour les patients.

En détail

ANNIVERSAIRE

'y a 100 ans la grippe espagnole
faisait 50 millions de victimes.

On n'est pas a l'abri, selon les chercheurs.
Selon les scientifiques, le monde est
aujourd’hui mieux armé face a une
pandémie de ce type. Mais d’autres défis

sont posés, comme le changement
climatique ou le Vvieilissement de Ila
population.

Une étude publiée dans la revue Frontiers
in Cellular and Infection Microbiology tente
de tirer les lecons de la terrible pandémie
qui avait frappé a I'époque un tiers de la
population mondiale. Une pandémie de
cette ampleur pourrait codter la vie
aujourd’hui a 147 millions de personnes,
estiment les chercheurs, qui soulignent
toutefois qu’il est impossible de prévoir
quand elle frapperait.

Pour bien se faire peur...



https://www.rtl.fr/actu/politique/bebes-sans-bras-tres-probable-que-ces-malformations-soient-liees-aux-pesticides-dit-yannick-jadot-sur-rtl-7795092790
https://www.rtl.fr/actu/politique/bebes-sans-bras-tres-probable-que-ces-malformations-soient-liees-aux-pesticides-dit-yannick-jadot-sur-rtl-7795092790
http://www.lelibrepenseur.org/bebes-sans-bras-il-sagit-d-un-veritable-mensonge-detat-selon-un-cancerologue/
http://www.slate.fr/story/168287/prix-nobel-economie-marche-rechauffement-climatique-giec
https://www.bfmtv.com/economie/l-a-banque-suisse-ubs-jugee-a-paris-pour-avoir-aide-ses-riches-clients-a-frauder-le-fisc-francais-1539557.html
https://www.20minutes.fr/sante/2350591-20181008-cent-ans-apres-grippe-espagnole-monde-abri-pandemie
https://www.20minutes.fr/sante/2350863-20181008-faut-six-jours-attente-voir-generaliste-80-ophtalmologiste
https://www.20minutes.fr/france/
https://www.20minutes.fr/monde/onu/
https://www.20minutes.fr/planete/climat/
https://www.20minutes.fr/dossier/giec
https://www.20minutes.fr/planete/2350275-20181008-rechauffement-climatique-giec-appelle-etats-transformations-precedent
https://www.20minutes.fr/planete/2350275-20181008-rechauffement-climatique-giec-appelle-etats-transformations-precedent
https://www.20minutes.fr/dossier/canicule
https://www.bfmtv.com/sante/medecin-generaliste-la-consultation-bientot-a-25-euros-1028374.html
https://bfmbusiness.bfmtv.com/france/ce-rapport-de-la-cour-des-comptes-qui-va-faire-enrager-les-medecins-1315319.html

UNE MANCHE DE PERDUE, IL EN RESTE DEUX!

Une nouvelle manche judiciaire perdue pour Nicolas Sarkozy. Selon une source
judiciaire, la cour d’appel de Paris a rejeté, lundi 8 octobre, un recours de I'ancien
président de la République contre son renvoi devant un tribunal correctionnel dans
I'affaire de "corruption" et de "trafic d’influence" a la Cour de cassation révélée par
des écoutes téléphoniques. L'éventualité d’un procés dépend encore toutefois de
l'issue de deux autres actions de procédures.

En savoir davantage

LE GOUVERNEMENT EN DIFFICULTE : PASSAGE
EN REVUE DES DOSSIERS EXPLOSIES

Jouez et recevez votre cadeau, symbole
de notre action sur les causes de la faim.

(=1 JE FAIS UN DON

CCFD TERRE SOLIDAIRE

Info ou intox ? Chaque jour, des millions d’informations
s’échangent sur Internet. Beaucoup d’infos... mais
aussi beaucoup d’intox !

Et vous ? Savez-vous combien de personnes
souffrent de la faim ? Si ce fléau recule ou gagne
du terrain ? Quels sont les impacts des conflits ou
encore du changement climatique ?

N’attendez pas ! Prenez deux minutes pour répondre
a nos trois gquestions et recevez un cadeau,
symbole de notre action sur les causes de la faim
dans le monde.

27"ME EDITION DE LA FETE DE LA SCIENCE

Sur le theme "L’homme et son environnement", tous les domaines
scientifiques sont abordés a travers des actions proposées dans
les 8 départements de la région : villages des sciences, ateliers
scientifiques, expositions, conférences, débats, spectacles, portes
ouvertes de laboratoire et d’entreprises, ateliers jeunesse dans
une approche a la fois ludique et pédagogique.

Toutes les manifestations en Bourgogne Franche Comté

L'Homee et son emvironnement

BETR

féte de =
la

Science

: en BOURGOGNE
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POURQUOi PAS MOi ¢
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CANDIDAT S CFDT AUX
PROCHAINES ELECTIONS !

S o
www.fetedelasclence.fr ﬁ

—— VOTEZ CFDT

VOTRE VOIX
NOTRE ACTION

*»



https://www.lemonde.fr/police-justice/article/2018/10/08/affaire-des-ecoutes-sarkozy-perd-un-premier-recours-contre-son-renvoi-en-correctionnelle_5366409_1653578.html
http://www.leparisien.fr/politique/retraites-prisons-hopitaux-islam-les-dossiers-chauds-qui-attendent-macron-30-09-2018-7907400.php
http://www.leparisien.fr/politique/retraites-prisons-hopitaux-islam-les-dossiers-chauds-qui-attendent-macron-30-09-2018-7907400.php
https://nouvelles.ccfd-terresolidaire.org/Go/index.cfm?WL=5606&WS=220700_4455325&WA=17137
https://nouvelles.ccfd-terresolidaire.org/Go/index.cfm?WL=5606&WS=220700_4455325&WA=17137
https://www.fetedelascience.fr/pid35200/recherche.html?textToSearch=&selectedLocaGlobal=&selectedDateGlobal=&searchGlobal=true&lst_theme_g=&lst_region_g=Bourgogne-Franche-Comt%C3%A9

Test : Quel ministére

Emmanuel  Macron

va-t-il vous proposer
ce week-end ?
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REFORME DES RETRAITES: UN ENORME ENJEU , ,
POUR LES FEMMES |
COMME VOUS LE SAVEZ, HEUREUY, ZUITTON ’

NOUS PLACONS LE BONHEUR
DE NOS EMPLOYES EN TETE
DES VALEURS DE NOTRE
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DISCRIMINATIONS ' ﬁ
DANS L'EMPLOI
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Remaniement — Emmanuel

Macron et Edouard Philippe
n’arrivent toujours pas a choisir
les prochains ministres qu’ils
humilieront publiguement



https://france3-regions.francetvinfo.fr/bourgogne-franche-comte/bourgogne/octobre-rose-bourgogne-programme-inciter-au-depistage-1551100.html
https://france3-regions.francetvinfo.fr/bourgogne-franche-comte/bourgogne/octobre-rose-bourgogne-programme-inciter-au-depistage-1551100.html
https://marche-pour-la-foret.webnode.fr/
https://marche-pour-la-foret.webnode.fr/
http://www.linternaute.com/cinema/film/1798641/le-temps-des-forets/
https://www.presse-evasion.fr/index.php/component/k2/21-societe/4133-l-yonne-bascule-dans-l-inacceptable-avec-une-hausse-accrue-des-violences-envers-les-femmes
https://www.challenges.fr/femmes/reforme-des-retraites-quel-impact-pour-les-femmes_618455
http://www.legorafi.fr/2018/10/10/remaniement-emmanuel-macron-et-edouard-philippe-narrivent-toujours-pas-a-choisir-les-prochains-ministres-quils-humilieront-publiquement/
http://www.legorafi.fr/2018/10/10/remaniement-emmanuel-macron-et-edouard-philippe-narrivent-toujours-pas-a-choisir-les-prochains-ministres-quils-humilieront-publiquement/
http://www.legorafi.fr/2018/10/10/remaniement-emmanuel-macron-et-edouard-philippe-narrivent-toujours-pas-a-choisir-les-prochains-ministres-quils-humilieront-publiquement/
http://www.legorafi.fr/2018/10/10/remaniement-emmanuel-macron-et-edouard-philippe-narrivent-toujours-pas-a-choisir-les-prochains-ministres-quils-humilieront-publiquement/
http://www.legorafi.fr/2018/10/10/remaniement-emmanuel-macron-et-edouard-philippe-narrivent-toujours-pas-a-choisir-les-prochains-ministres-quils-humilieront-publiquement/
http://www.legorafi.fr/2018/10/12/test-quel-ministere-emmanuel-macron-va-t-il-vous-proposer-ce-week-end/
http://www.legorafi.fr/2018/10/12/test-quel-ministere-emmanuel-macron-va-t-il-vous-proposer-ce-week-end/
http://www.legorafi.fr/2018/10/12/test-quel-ministere-emmanuel-macron-va-t-il-vous-proposer-ce-week-end/
http://www.legorafi.fr/2018/10/12/test-quel-ministere-emmanuel-macron-va-t-il-vous-proposer-ce-week-end/
http://www.legorafi.fr/2018/10/12/test-quel-ministere-emmanuel-macron-va-t-il-vous-proposer-ce-week-end/

AU BULLETIN OFFICIEL (bien 1éger, cette semaine !)

e Enseignement secondaire
Roéle du professeur principal dans les colléges et les lycées
circulaire n° 2018-108 du 10-10-2018 (NOR MENE1823888C)

e Retrouvez les textes réglementaires du Bulletin officiel de I'enseignement
supérieur et de la recherche sur :
www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/bo

Pour toute information, contacter :
Sgen-CFDT Bourgogne

6bis rue Pierre Curie (code 408)
21000 Dijon
: 0380302354

%< bourgogne@sgen.cfdt.fr

< http://bourgogne.sgen-cfdt.fr/
B https://www.facebook.com/sgencfdtbourgogne/
CFDT Bourgogne-Franche Comté :
https://bourgogne-franche-comte.cfdt.fr/portail/bourgogne-franche-comte



http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=133784
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html
mailto:bourgogne@sgen.cfdt.fr
http://bourgogne.sgen-cfdt.fr/
https://www.facebook.com/sgencfdtbourgogne/
https://bourgogne-franche-comte.cfdt.fr/portail/bourgogne-franche-comte

