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La @CFEDT exprime toute sa
solidarité aux habitants de I'Aude
confrontés a de violentes
intempéries ces dernieres heures.
Nos pensées vont aux victimes et
a leurs proches, ainsi qu'aux
personnels et citoyens mobilisés

pour leur venir en aide ! l“
BUDGET 2019

- 2650 POSTES D'ENSEIGNANT-ES
- 400 POSTES D'ADMINISTRATIFS

GREVE

LE 12 NOVI

EMBRE ‘»
s VOTRE VOIX

) [OUS ENGREVE

FAIRE ADHERER SES COLLEGUES AU SGEN CFDT

Pourquoi ?

Adhérer et rejoindre le Sgen-CFDT : cela contribue a lui apporter les moyens de
fonctionnement nécessaires pour une deéfense efficace des personnels et pour
I’amélioration du systéme éducatif. C'est rejoindre les 25 000 adhérents du plus gros

syndicat de Bourgogne-Franche Comte.
Etre représenté, défendu. Débattre et partager. Revendiquer et étre écouté. Négocier ou

manifester.
Tous les adhérents bénéficient de nos services et d’'une réduction d'impdt égale a 66% du montant de la cotisation.

Calculer le montant de la cotisation
Stagiaires : profitez de I'adhésion découverte
Contacter le Sgen Cfdt Bourgogne et télécharger le bulletin d'adhésion

Elections professionnelles 2018

du 29 novembre au 6 décembre !

e Qu’attendez-vous d’une organisation syndicale ?

e Qu’elle ne soit que dans la dénonciation ?

e QOu qu’elle soit aussi en capacite de faire des propositions
concretes, d’obtenir des résultats pour améliorer vos
conditions de travail et votre remunération ?

e La méethode Sgen-CFDT et ses résultats.

En savoir +

ssements Etat
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ACTUALITES SGEN CFDT

DES EQUIPES MIXTES SUR LE TERRAIN
SGEN ET INTERCO AU PLUS PRES DES PERSONNELS

Des militants de la CFDT dans les établissements, les services déconcentrés, dans
les quatre départements. N'hésitez pas a nous faire part des problémes que vous

pourriez rencontrer, ou que votre service ou établissement rencontre. La CFDT sera
présente pour vous conseiller, vous accompagner, vous défendre.

MLDS EN REP : LE SGEN
BOURGOGNE A GAGNE !l

Par un courrier du 15 octobre, le DRH du rectorat
repond a notre courrier de mai : A SR
..Les agents titulaires et non titulaires de la mission de Iutte contre Ie

decrochage scolaire dont le secteur d'activité couvre au moins un
établissement classé en réseau d'éducation prioritaire ou en réseau
d'éducation prioritaire renforcé peuvent bénéficier du versement de
lindemnité de sujétion correspondante.... engager le plus rapidement
possible le versement de l'indemnité pour 'année scolaire en cours ...
déterminer les bénéficiaires pour les années scolaires antérieures..."”

Le courrier complet

UNE RENTREE REUSSIE ? OU CA ?

Quand Jean-Michel BLANQUER ressasse devant la presse une
rentrée réussie, un budget exceptionnel, des réformes allant
dans "le bon sens", un Parcoursup performant et une
administration bienveillante, a la veille des vacances
d'automne on peut se demander s'il parle de "notre" Education
nationale, celle de notre pays, ou s'il s'agit d'une fiction.

Les personnels BIATSS et les AESH ne connaissent pas cette
liesse qui anime le Ministre et ce n'est pas chez les autres
catégories de personnels qu'il faudra chercher de Ila
réjouissance et surtout pas aupres des enseignants, de la vie
scolaire ou des chefs d'établissements !

AESH EN DETRESSE

Le Sgen-CFDT dénonce le recrutement et le suivi
des contrats de travail AESH qui peinent a se
mettre en place, faute de personnels
administratifs suffisants dans les services

académiques.

Ni _la suppression des postes d'administratifs gestionnaires ni _les
polémigues orchestrées sur les bancs de I'Assemblée ne vont
arranger leur situation

Soutenue par toute l'opposition, des Républicains a la France
Insoumise, la proposition sur "l'inclusion des éleves en
situation de handicap" n'a pas été retenue a I'Assemblée
Nationale. Le but était de rendre moins précaire les
accompagnants d'enfants handicapés a I'école (AVS et AESH).
Retour sur ces métiers plus que fragiles.

Coup de thééatre dans I'hémicycle

LA RENTREE
CHEZ LES BIATSS

Ras le bol

Au travers des différentes rencontres
avec les personnels administratifs et
techniciens de [l'université ou des
services déconcentrés, on note qu'un
malaise palpable, des craintes
fondées sur l'avenir de leur poste, un
manque de reconnaissance criant et
parfois méme du mépris sont les
bases des témoignages de nos
collegues.

Une surcharge de travail a laquelle
vont s'ajouter, pour certain(e)s, des
projets de réorganisation avec de
nouvelles applications a "se coltiner".
Des chefs qui veulent briller en
acceptant de plus en plus de
missions ou projets et les personnels
qui en bavent derriére, sans aucune
reconnaissance, qu'elle soit
financiére ou de promotion.

Cela n'est pas une généralité,
beaucoup de personnels travaillent
en équipe avec leur supérieur
hiérarchique. Les chefs eux-mémes
se plaignent de la masse de travail
qui s'accumule.

Ou est la modernisation tant
annoncée par le candidat Macron qui
devait simplifier le travail et rendre les
missions plus performantes ? On
supprime des postes avec mépris.
Qui va faire le travail ? Les mesures
de carte scolaire sclérosent le
mouvement. Les promotions sont
peau de chagrin.

Le fossoyeur de I'Education nationale
sous Sarkozy, Jean-Michel Blanquer,
retrouve ses marques et son style
"comptable” aux dépens d'une
Education nationale qui devrait étre la
priorité de la nation.

Les BIATSS en ont marre !

VOTRE VOIX

y' NOTRE ACTION L
VOTEZ CFDT

A
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i direction des services
départementaux
I'éducation nationale

LES ACTUAI‘_ITES DE LA
BREVE
Des actualités, des dossiers,
des rapports, des informations
et des débats...

LA REVUE DE PRESSE

DE LA BREVE

Une revue de presse choisie
rien que pour vous...

LA BREVE DES OISEAUX
évaluation, CNESCO,
absentéisme ...

Des breves illustrées a ne pas

Merci aux équipes du SGEN CFDT BOURGOGNE,
grace auxquelles notre syndicat peut déposer des
listes dans toutes les branches et, pour la premiere
fois, dans tous les départements concernant le 1%

degré (voir sur la photo ci-jointe la satisfaction de Caroline Brisedoux,
qui a coordonné la campagne 1% degré)

Un travail de fond, un travail de terrain et surtout un
travail d'équipe.

Quelle chance d'étre au SGEN CFDT !

On grignote sur des terres historiquement ancrées
dans le syndicalisme catégoriel, mais nos idées,
notre service aupres des collegues, notre qualité
d'accompagnement et de conseil se font savoir.
Certains franchissent le pas et nous rejoignent.
Faites le savoir, faites voter SGEN CFDT !

FIER D' ETRE AU SGEN CFDT BOURGOGNE

AGENDA
MOUVEMENT INTER :

une session d’'information se déroulera a Dijon
le MARDI 13 novembre 2018, de 9h30 a 16h30. Contactez le SGEN.

FORMATION SYNDICALE ET PEDAGOGIQUE :

Travailler ensemble

Dijon, le vendredi 16 novembre a 09h

Invité : SYLVAIN CONNAC Coopérer au sein de la classe et dans son
établissement : un défi pour les équipes ! Quels dispositifs, quelles pratiques
pour un travail plus efficace ?

Analyse de pratiques

Le mardi 20 novembre, de 9h a 12h, l'analyse de pratiques professionnelles
reprend a Nevers avec Bruno Jay a la Bourse du travail. Inscrivez-vous

rater !
Le jeudi 22 novembre a linspection académique de 14h a 17h, l'analyse de
pratiques professionnelles reprend a Chalon avec Bruno Jay. Inscrivez-vous
COLLOQUE : Ie colloque annuel de formation médicale continue assuré pour la 39°™® année par le

SNAMSPEN/Sgen-CFDT, syndicat des médecins de I’Education nationale, traitera de la parentalité,
problématique de santé publique qui concerne tous les acteurs de I’Ecole.

Les dates : les 22 et 23 Novembre 2018, a Paris (Auditorium CFDT, 2, boulevard de la Villette, PARIS).
Renseignements snamspen@sgen.cfdt.fr ou sur le site de la fédé

Ouvert aussi aux professionnels concernés par la parentalité (sous réserve de places disponibles)

FORUM :

Le Sgen-CFDT est co-organisateur du Forum "L'Ecole maternelle par celles et ceux qui la font vivre", le samedi
17 novembre 2018 de 9h a 17h, a la Bourse du travail, 3 rue du Chateau d’eau, 75010 Paris. En savoir +

L'école maternelle

_par celles et ceux qui la font vivre celles et ceux qm la font vivre

W JJM.";;

ﬁ

medi
FORUM 17 novemb\'e 2018
Paris,
bourse du travail....

SGEN-CFDT BOURGOGNE

CTSD DE RENTREE
DANS LE 71

AU PROGRAMME

U PROC
9HOO : Accuei
BOURGOGNE
9H3! Ivain
H. 4H00 : Animation stands
iati

TRAVAILLER Les chiffres, les tendances ...
ENSEMBLE Le Dasen : "Compte-tenu des

s e SRR e moyens dont je dispose, je
VENDREDI LG;?X:MBRE2018 fais la répartition la plus

‘Coopérer au sein de Ia classe et dans son
établissement : un défl pour les équipes !

iller
(contraintes, limites, bénéfices)

équitable possible avec des
principes qui sous-tendent
cette répartition. Chacun est

16H30 : CI 1
Guels dispositifs, quelles pratiques > ¢ Clowre de la jounée

Pour un travall plus efficace ?
Sgen-CFDT Bourgogne
6 bls rue Plerre Curle 21000 Dijon

03 80 30 23 54

LiroEr:

dans son role"

ctdt.fr

SGEN-CFDT BOURGOGNE

Inseription en ligne obligatolre sur notre site. www.bourgogne.sgen-cfdt.fr

Facebook twitter

Le compte-rendu détaillé

www.bourgogne.sgen-cfdt.fr
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PSY EN EDA

Education, Développement et Apprentissage
Personnel en Détresse

Au cours de l'année de mise en place du corps unique des Psy-EN, les psychologues du 1%
degré ont rencontré de nombreux obstacles administratifs liés au changement de gestion :
passer d'une gestion départementale a une gestion rectorale releve sur le terrain du parcours du

combattant.

Malmené par I'étendue des secteurs d’intervention dont il est en charge ( de 1500 a plus de 3000
éleves sur un grand nombre d’écoles dispersées), ce spécialiste est toujours sur la route, sollicité par la
souffrance et les multiples difficultés des enfants, des familles et des équipes pédagogiques.

VOTEZ EN TOUTE
TRANQUILLITE

MO,
J'al MIS

——

&Zj‘

et vérifiez votre mot de passe
Votre espace électeur est
ouvert sur education.gouv.fr.
Vous pouvez des
maintenant "créer votre mot
de passe électeur’, mais
pour ¢ca vous devez utiliser
votre mail académique...
donc verifiez que votre boite
académique est bien active ;
suivez ces conseils

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2018,
DU 29 NOVEMBRE AU 6 DECEMBRE !

Les élections professionnelles vous permettent de choisir les
militant-es et les organisations syndicales qui vous défendent et
vous représentent. Votez et faites-voter !
Choisir vos délégué-es pour les différentes instances
Choisir vos représentant-es et vos interlocuteurs pour
améliorer les conditions de travail et de rémunération
Choisir les organisations syndicales qui
représentatives
Le Sgen-CFDT a réalisé un site "Elections Education 2018"
pour vous informer sur :
e Pourquoi voter ?
e Comment voter 2 A quelles instances et suivant
guelles modalités au cas par cas ?
e Nos revendications qui___ découlent de vos
préoccupations et conditions de travail
e Notre projet pour IP'Ecole et la jeunesse, de la
maternelle a ’enseignement supérieur et la Recherche
e Tous nos candidats nationaux et locaux
e Les réponses a toutes vos guestions sur les élections
dans notre FAQ : espace de vote, qui_est électeur ?
comment voter ? retrouver ses identifiants de vote, etc.

seront

SITE ELECTIONS EDUCATION 2018

IG EPS RETROUVE MORT

Guillaume Lecuivre était en charge de |I'éducation physique et sportive au ministére depuis dix-huit mois.
L'inspecteur général a été retrouvé dans les locaux de I'Espé de Poitiers, inanimé, le 14 octobre. Les pompiers n'ont pas pu le

réanimer.

JE SUIS
VOUS VOYEZ QUE VOUS
SOUSL'EAV!  rppyvEZ DES MOMENTS
> / POUR VOUS DETENDRE !
FONCTION \

PERSONNELS ADMINISTRATIFS

Annonce d'une nouvelle suppression de 400 postes
administratifs & 'Education Nationale pour la rentrée
2019, apres la suppression des 200 postes de cette
rentrée...

Pour le Sgen-CFDT, cette décision du gouvernement va
dégrader les conditions de travail.

Vos conditions de travalil
préoccupations, répondez a notre enguéte.

sont au coeur de nos
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ECOLE DE LA CONFIANCE

Il n'est pas souhaitable de construire et mener une
politique  publique  d'éducation sans co-
détermination avec les personnels et les usagers, il
est illusoire d'espérer I'efficacité par verticalité.

De ce point de vue, le projet de loi Blanquer est une
nouvelle occasion manquée : le manque de dialogue
préalable et le flou sur l'architecture réglementaire a
venir ne peuvent qu’entretenir la défiance. Il fallait
prendre le temps du dialogue sur le fond et les
perspectives, avant de soumettre le projet de loi.

Il fallait prendre le temps de I’échange sur I'esprit

avant de présenter le texte. Mais ce temps n’a pas

éte pris, et il faudrait émettre un avis. EVA L UATI O N S

Détricotage a tous les étages .
"En CEL, un éleve sur deux a des

o difficultés en calcul mental", pointe JM Blanquer.
o n “ay_ &% e Selon les premiers résultats, 23 % des éleves en début de
o 4 ® CP ont des difficultés a reconnaitre les lettres et le son
“&*’ s gu’elles produisent. Et 30 % des éléves de CEL1 lisent moins
. P o " de 30 mots par minute, alors que I'objectif national est de 50
mots.
Les éditeurs ne s'y sont pas e 49% des éleves de CE1 ontdes difficultés en calcul
trompés : grace a Blanquer, mental et 47 % ont des soucis pour résoudre des problémes.
le bachotage commence des o Pour rectifier le tir, Jean-Michel Blanquer compte booster la
le CP ! formation des enseignants et s’appuyer sur certaines
Elle est pas belle, lavie ? mesures déja prises (dédoublement des classes de CP et
CE1 dans I'éducation prioritaire, instruction obligatoire dés 3
ans...).
Résultats trés critigués par les syndicats

Pour évalver les Pro(s Qi ‘
évalvent les éleves. ..

Ai-je été clair?

NOUVEAUX
PROGRAMMES EN

I' T'évalve les éleves. . l
LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE
Cest ici, au fur et a
mesure ... patience ...

ﬂrdsvessmes_ﬁ

® ¢

N,

relative a I’expérimentation de nouvelles formes de rapprochement, de regroupement ou
de fusion des établissements d’enseignement supérieur et de recherche

Vers la fin de la démocratie universitaire ?

Depuis des années, la CFDT demande que l'on se saisisse des contradictions profondes de notre
systeme d’enseignement supérieur : entre lycées et établissements d’enseignements supérieurs, entre
université et grandes écoles, et plus récemment entre recherche d’'une prétendue excellence sur un petit
nombre de projets et demande sociale d’'une démocratisation de la réussite étudiante, il y a une
contradiction illustrée par la dichotomie jamais assumée entre loi ESR et appels a projets PIA. Notre
objectif reste celui d’'un grand service public unifié de I'enseignement supérieur et de la recherche, et
nous n’avons jamais hésité a soutenir des projets gouvernementaux qui allaient dans ce sens.

L'identité de l'université en danger
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VIOLATION DE LAICITE ‘

Des chiffres qui révelent I'existence d'un important phénomene de violation de la laicité a
I'Ecole. Ces atteintes sont bel et bien une réalité. Un millier de cas ont ainsi été signalés entre avril et juin
dernier dans les établissements scolaires de France. Quatre cents ont été traités entre avril et juin. Une
soixantaine de cas jugés “difficiles” ont nécessité une intervention des équipes académiques sur la laicité
dans les établissements.

L'Ecole concentre 36% des signalements d'atteintes a la laicité, deuxiéme position derriére le collége
(44 %), mais loin devant le lycée (20 %).

: DG
DE LA PLUS DANGEREUSE DES DERIVES |\ -~
N 1 Ve 7 . W
al'intoléerance débile

Fin septembre, I'écrivain franco-algérien Akli Tadjer a publié sur sa page Facebook le mail d'une

enseignante qui racontait que ses éleves avaient refusé de lire des extraits d'un ouvrage de
['auteur. Une rencontre entre Akli Tadjer et ces lycéens est prévue en novembre.

"On verra s'ils osent me lancer des insultes racistes"
De nombreux messages de soutien a l'auteur

Sous la direction d'Eric Debarbieux
Oui ye sypprirme le (NESCO. . Ovi e choisis les mermbres dv Hais si je les choisis bien ol est .
noeau comité. le probleme? LIMPASSE
DE LA PUNITION

A LECOLE

Des solutions alternatives en classe

REMPLACEMENTS DE PROFS
5 & 20 % seulement des profs

sont remplacés. L'UNIVERSITE SOUS PRESSION

Le Cour des Comptes épingle a Avec toujours plus d’étudiants a accueillir chaque année, les

nouveau le Ministere. facs doivent se réinventer pour assurer la réussite de tous.
La suppression massive de Reportage

Ministre comptable de
I'Education nationale, ne va pas
arranger les choses.

postes, orchestrée par le
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PRISE EN MAIN AUTORITAIRE

Scolarité obligatoire dés trois ans, création d’un nouvel organisme d’évaluation des politiques
éducatives, modification des écoles formant les enseignants... Le ministre de I'Education
présente ce lundi un projet de loi, dans lequel les syndicats lisent "une reprise en main
autoritaire” de nombreux sujets. Les Ecoles Supérieures du Professorat et de I'Education
(ESPE), créées en 2013 par le ministre d’alors, Vincent Peillon, et qui forment les
enseignants de la maternelle au lycée, seront remplacées par des Instituts Nationaux
Supérieurs du Professorat (INSP). Les directeurs seront nommeés par arrété conjoint des
ministres de ’Education et de 'Enseignement supérieur. Jusqu’ici, cette nomination se
faisait sur proposition du conseil de 'ESPE.

Ce projet de loi, sous couvert d'un changement de nom, modifie en profondeur la philosophie
et la structuration de lI'organisme de formation des enseignants et personnels d'éducation.
L'analyse du Sgen CEDT sur ce changement

CATEGORIE A DES ASSISTANTS N
DE SERVICE SOCIAL : DES || CONSULTATION SUR LES REPERES

CONTOURS MAIS PAS DE ||ANNUELS DE PROGRESSION ET LES

CONTENUS ATTENDUS DE FIN D'ANNEE DU CP A LA 3E
Les assistant-es de service social passeront lIs nous demandent de participer a la consultation sur
en catégorie A le 1% février 2019. Mais la note les reperes annuels de progression et les attendus de

de service qui précisera le cadre réglementaire | | fin d'année du CP a la classe de 3°™.

se fait toujours attendre. La suite ... CHICHE 2
DECLARATION LIMINAIRE EN CTMEN BLANGUER : LE RETOUR DE
DU 17 OCTOBRE 2018 L'APPRENTISSAGE A L'ANGENNE ?
Le projet de loi pour une école de la confiance a été ACE NENSF
présenté par M. Kerrero, directeur de cabinet du PN oSDoGTS 3

ministere, a l'occasion du Comité Technique Ministériel
consacré a ce point. Le Sgen-CFDT a expliqué, dés les
propos liminaires, les raisons de sa ferme opposition a
ce projet de texte.

PHILIPPE
La MEIRIEU INFIRMIERS LES  GRANDS
- OUBLIES DES CONCERTATIONS
RIpOSte Le Sgen-CFDT dénonce la non reconnaissance

des personnels de santé dans la mise en ceuvre
du service sanitaire. Il dénonce l'absence de

Ecoles
alternatives

Neurosciences

Bonnes vieilles
méthodes

POUR EN FINIR AVEC

LES MIROIRS
AUX ALOUETTES

concertations entre les rectorats et les infirmier-es
des établissements.

Les infirmier-es n’ont en effet pas été invités aux
groupes de travail concernant la mise en place du
service sanitaire et le ciblage des lieux concernes.
Alire ...



https://www.sgen-cfdt.fr/actu/espe-un-projet-de-loi-qui-ne-dit-pas-tout/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/declaration-liminaire-en-ctmen-du-17-octobre-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/declaration-liminaire-en-ctmen-du-17-octobre-2018/
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/infirmiers-les-grands-oubies-des-concertations/
http://eduscol.education.fr/pid38211/consultation-reperes-et-attendus.html
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/categorie-a-assistants-sociaux-des-contours-mais-pas-de-contenu/

18 OCTOBRE ; CONTRE LES

EXPULSIONS DE LYCEENS ET DE

LEURS FAMILLES

Le Sgen CFDT 21 et la CFDT 21 se sont associés a
l'appel des collectifs lycée Simone Weil, college des
Lentilleres, Lycée d’Accueil International Le Castel ...
Sur notre site

Si onmets les bons éleves avec Ty awa plus de bons éleves. Cest ce quiils vevlent & la. Cour EDUCATION PRIORITAIRE
lesmawais... des Conple? Le Sgen-CFDT a pris acte de la
décision de reporter d’'un an la

révision de la carte actuelle des
réseaux REP/REP+ de I’Education
prioritaire. Mais, si cela induit le
report du traitement de certaines
problématiques majeures toujours
LES SOLUTIONS DE' LA COUR DES COMPTES en suspens et qui maintiennent les
POUR RELANCER L’EDUCATION PRIORITAIRE personnels dans linquiétude, ce
revoir le mode d’affection des ressources et des moyens sera incompréhensible pour nos
gnse[gnants, tout en concentrant les efforts sur le premier collégues.
egré



http://www.education.gouv.fr/cid134887/les-enseignants-accueillant-des-eleves-en-situation-de-handicap-a-l-ecole.html
http://www.education.gouv.fr/cid129485/l-evolution-du-salaire-des-enseignants-entre-2015-et-2016.html
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/personnels-de-leducation-prioritaire-le-sgen-cfdt-ecrit-au-ministre/
https://www.ccomptes.fr/fr/publications/leducation-prioritaire
https://bourgogne.sgen-cfdt.fr/actu/contre-les-expulsions-de-lyceens-et-de-leurs-familles/

UL (S ACTUALITES CFDT
VOTEZ CFDT

REFORMER L’IMPOT POUR CONSTRUIRE L’AVENIR

Le gouvernement a dd revoir a la baisse ses prévisions de croissance : 1,7%
en 2018 et 2019, contre respectivement 2% et 1,9% espérés au printemps dernier. Cela
& ®
j

accroit encore un peu plus encore la pression sur les budgets de I'Etat, de la Sécurité

Sociale et des collectivités locales, placés une nouvelle fois sous le signe de la rigueur et
de la réduction des dépenses. Réduire les dépenses est devenu un leitmotiv.

"C'est un budget injuste qui ne projette pas vers l'avenir”, a
déclaré lundi 15 octobre le secrétaire général de la CDFT,

Et pourquoi ne pas augmenter les ressources ?
La suite...
alors que le budget 2019 arrive devant les députés. "Il fait du
rabot sur les catégories les plus fragiles, alors qu'en début de
quinquennat il y a eu des exonérations sur la détention et la
transmission de capital pour les plus riches".
Le patron de la CFDT alerte aussi sur "deux bombes a retardement”,
dont I'écologie. "Il n'y a rien dans ce budget qui nous emmene vers un
autre mode de développement qui permettrait de faire la transition
environnementale”, a-t-il déclaré. Laurent Berger cite aussi"les
inégalités qui minent notre société". "Dans ce budget, il y a des points

ECHANGE CHEMISE

intéressants, mais pas une vraie direction pour réduire les inégalités”, a
poursuivi le secrétaire général de la CFDT.

La suite...

INRS : LA CFDT GAGNE
Depuis des mois, la section
syndicale CFDT de [lInstitut
National de Recherche et de
Sécurité pour la prévention

) ECLAIRAGE

PAS DE FICHAGE CHEZ NOUS !

des maladies profes-
sionnelles et des accidents Laurent Berger a estimé ce lundi que son
du travail se bat bec et homologue a FO devait "partir" suite a

I'affaire du fichage. Il juge cependant que
c'est "aux responsables de FO de

ongles afin de sanctuariser
son budget, menacé d’une

coupe de 20 %, avec a la clé
une réduction des effectifs
de 10 %. Une action qui est a
Ilimage de la section : pleine

prendre une décision" et a assuré que
cette pratique "n'existe pas" dans son
syndicat. "C'est une pratigue condamnable

Tableau de bord socio-économigue

qui n'existe pas a la CFDT, ¢a m'hallucine,

ce fichier est incroyable", a ajouté Laurent Berger. "Le syndicalisme, c'est du
respect, de la fraternité.”
A l'inverse, Pascal Pavageau a été défendu par Jean-Luc Mélenchon.

d’énergie, créative et
soucieuse du collectif.
Une visibilité bien orchestrée

SYNDICALISME EUROPEEN ET INTERNATIONAL

Journée internationale du travail décent, Agir partout pour plus de justice sociale

La CFDT s'est engagée depuis de nombreuses années aux cotés de la Confédération
Européenne des Syndicats (CES) et de la Confédération Syndicale Internationale (CSI)
pour faire du travail décent un objectif mondial, notamment en revendiquant une
réglementation plus exigeante en matiere de protection des travailleurs.

C'est notamment dans ce cadre que la CFDT s'est fortement engagée pour I'adoption de
la loi sur le devoir de vigilance.

En France on estime a 3,4 millions le nombre de travailleurs précaires, soit 13% des actifs
et on compte encore pres d'1 million de travailleurs pauvres. Ces chiffres nous rappellent
gue le travail décent est loin d'étre une réalité nationale.

Pour un nouveau modele de développement durable



https://www.cfdt.fr/upload/docs/application/pdf/2018-10/noteecooctobre2018.pdf
https://www.zonebourse.com/actualite-bourse/CFDT-Confederation-Francais-Journee-internationale-du-travail-decent-Agir-partout-pour-plus-de-ju--27374393/
https://www.francetvinfo.fr/replay-radio/8h30-fauvelle-dely/le-budget-2019-est-injuste-et-ne-projette-pas-vers-l-avenir-selon-laurent-berger_2964301.html
https://www.cfdt.fr/portail/outils/eclairages/notes-economiques/tableau-de-bord-socio-economique-octobre-2018-srv2_620850
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/-mise-a-jour-a-l-inrs-l-action-de-la-cfdt-paie-srv2_590447

DON DE JOURS AUX

AGENTS PROCHES
AIDANTS : LE DECRET
EST PARU'!

Le don de jours de repos a un
collegue parent  d'un enfant
gravement malade est étendu aux
agents proches aidants. Le décret est
paru mercredi 11 octobre et
s’applique aux trois Fonctions
publiques. Lire la suite

MYLENE JACQUOT : “LA CAPACITE
D’ECOUTE DU GOUVERNEMENT SUR
LA FONCTION PUBLIQUE NOUS
INQUIETE”

“L 'objectif de la CFDT est de devenir la premiere
organisation syndicale tous secteurs
confondus”, explique la secrétaire générale de I'Union
des fédérations de fonctionnaires et assimilés (Uffa).
Elle revient également sur la teneur de la concertation
en cours sur la réforme de la fonction publique et sur
les revendications de son organisation syndicale en
vue du prochain point d’étape sur le rendez-vous
salarial. Lire |la suite

COMME CHAQUE 17 OCTOBRE :
JOURNEE DU REFUS DE LA MISERE :
LA CFDT ENGAGEE CONTRE LA
PAUVRETE

Depuis 1987, cette journée permet de déconstruire les
préjugés sur les pauvres et de donner la parole a
celles et ceux qui vivent dans la précarité. La CFDT, a
linitiative d’ATD Quart-monde, s’engage et signe un
texte commun, "De la Déclaration a I’action”.

En savoir davantage

PRELEVEMENT A LA SOURCE

L’'Union Territoriale CFDT de Dijon expérimente des temps
d’'information a destination des adhérents et vous propose
donc une réunion sur le Prélévement a la source le lundi
12 novembre, salle FOCH a Dijon.

Vous avez la possibilité de vous inscrire sur 2 créneaux
horaires : 14h30 a 16h30 ou 17h a 19h.

Nombre de places limité = inscription OBLIGATOIRE

La DGFIP répondra a vos questions et vos interrogations :
Pourquoi le préléevement a la source ? Comment ¢a va
se concrétiser pour moi ? Que dois-je faire en 2018 ?
Est-ce que je peux adapter mon taux de prélevement a
ma situation personnelle ? Que faire si ma situation
change en 2019 ? Qu'est-ce que l'année de transition ?
Que deviendront mes réductions et crédits d'imp6t au
titre de I'année 2018 ? Est-ce que je vais toujours devoir
déposer une déclaration de revenus ?

1 s
o’, "
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PLAN MERCREDI ET TEMPS SCOLAIRE

PLAN MERCREDI ET EMPLOIS

D'ANIMATION

Le “plan mercredi®, alternative affichée a la semaine
de 4 jours 1/2, apparait avant tout comme un plan de
communication du Ministre de I'’éducation nationale.
Les fédérations de la CFDT, représentant les
personnels des ministeres, des collectivités locales et
des associations concernés regrettent que la
construction de ce plan n‘ait pas mieux associé
'ensemble des parties prenantes et en particulier pas
les représentant.e.s des travailleurs et travailleuses
qui sont concerné.e.s par le plan mercredi.

Le tract en détail

A UACTION

NEGOCIATION
INTERPROFESSIONNELLE SUR
L’ENCADREMENT : LES

ORGANISATIONS SYNDICALES
DE SALARIES APPELLENT A LA
REPRISE EFFECTIVE RAPIDE DE
LA NEGOCIATION !

La négociation sur I'encadrement a été
convoquée tres tardivement, le 21 décembre
2017, alors qu’elle a été actée dans l'accord
national interprofessionnel (ANI) du 30 octobre
2015. Apres cette premiére  réunion
d’introduction, une seule autre réunion s’est
tenue le 13 mars 2018, la délégation des
employeurs ayant annulé les autres dates
convenues. Aprés que la reprise de la
négociation planifiée pour début septembre ait
fait 'objet d’'un nouveau report de la part des
représentants des employeurs, les réunions
bilatérales d’échange avec le MEDEF se sont
tenues il y a 2 semaines.

L'appel



https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/vie-au-travail/qualite-de-vie-au-travail/don-de-jours-aux-agents-proches-aidants-le-decret-est-paru-srv1_620672
https://uffa.cfdt.fr/portail/uffa/salle-de-presse/l-uffa-dans-les-medias/mylene-jacquot-la-capacite-d-ecoute-du-gouvernement-sur-la-fonction-publique-nous-inquiete-srv1_620640
https://www.cfdt.fr/%20https:/www.atd-quartmonde.fr/de-la-declaration-a-laction/
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/societe/journee-du-refus-de-la-misere-la-cfdt-engagee-contre-la-pauvrete-srv1_621748
mailto:jdeharo@bfc.cfdt.fr
mailto:jdeharo%40bfc.cfdt.fr
https://www.cfdt.fr/portail/presse/communiques-de-presse/negociation-interprofessionnelle-sur-l-encadrement-les-organisations-syndicales-de-salaries-appellent-a-la-reprise-effective-rapide-de-la-negociation-srv2_621979
https://drive.google.com/open?id=1r_788138LxuLy6sNS3GEgqL_IF3CdkkS

REPONSE DU PATRONAT AUX SYNDICATS

A Tlinitiative de la CFDT, Le 25 septembre, les cing
confédérations avaient écrit au patronat pour lui proposer
une liste de sujets sur lesquels ouvrir des discussions entre
partenaires sociaux. Les dirigeants du Medef, de la CPME
et de I'U2P leur ont répondu ce mercredi.

Le patronat rappelle fermementle "nouvel ordre §
normatif" qui "confie plus de responsabilités aux branches
professionnelles et aux entreprises”. "La question est donc
de savoir pour chaque thématique si le niveau | yne belle brochette !

interprofessionnel est le niveau optimal de traitement du | Alain Griset, président de I'U2P, Francois Asselin, président
sujet et décider également quel est le mode de dialogue | dela CPME, Geoffroy Roux de Bezieux, président du Medef.

adapté : réflexion partagée, délibération ou
négociation"”, écrivent les leaders patronaux. Mais sur tous les sujets qu'ils évoquent, le Medef , la CPME et
I'U2P ne parlent pas de négociation mais de "délibération" voire seulement de "réflexion partagée".

Sur le fond, les trois organisations patronales proposent deux sujets de délibération. L'un correspond a une
demande syndicale : il s'agit des "nouvelles formes d'emploi liées aux mutations technologiques" sur lesquelles

BN

est proposée une délibération a lissue d'une "réflexion partagée sur les conséquences des transitions

numériques et écologiques sur l'organisation 7
du travail'. L'autre, placé en téte dans le ’

courrier, a trait & la question sensible du LA POSSIBILITE D UNE ELLE
paritarisme de gestion : "responsabilit¢ de | Engagee dans la lutte contre les

gestion, gouvernance, financement". discriminations sous toutes ses formes, la

Quid de la qualité de vie au travail c 2 2
La ou les confédérations demandaient une CFDT a accompagné Samantha, une salariee

délibération sur les discriminations, le patronat | transgenre, dans son coming out et sa
répond "réflexion partagée sur le réle des | transition, au sein de son entreprise.

entreprises dans linclusion dans la société | "|a discrimination relative a l'identité de genre est punie par
par le travail”. Enfin, il accepte l'ouverture | |g |oj" rappelle la CFDT.

demandée d'une "réflexion partagée sur le | Ayec succes !

modeéle économigue et social en Europe."

La CFDT, avec les fédérations SGEN, F3C et FCE vous invitent a deux journées
de colloque, les 8 et 9 novembre, a la confédération a Paris, sur le theme "Pour
un bon emploi de la recherche."

POUR UN BON
=MPLGI DE
_A RECHERCHE

COLLOQUE « PARIS » 8ET 9 NOVEMBRE 2018

Notre société et notre économie sont percutées par I'accélération technologique que constitue la quatrieme
révolution industrielle. La qualité de I'écosystéme de recherche et d’innovation constitue un enjeu majeur, a
la fois économique, environnemental et sociétal. Ce colloque se propose de dresser un état de la recherche
en France et en Europe, de comprendre en quoi elle impacte notre projet de société et d’explorer les
conditions nécessaires a une stratégie efficiente. Ce trajet nous conduira a interroger I'évolution des métiers,
des parcours professionnels comme le réle des salariés et des organisations syndicales.

Programme



https://www.lesechos.fr/05/02/2018/lesechos.fr/0301236619962_succession-au-medef---l-avenir-du-paritarisme-au-coeur-des-debats.htm
https://www.lesechos.fr/05/02/2018/lesechos.fr/0301236619962_succession-au-medef---l-avenir-du-paritarisme-au-coeur-des-debats.htm
https://www.lesechos.fr/economie-france/social/0302185017205-assurance-chomage-il-faut-changer-radicalement-les-regles-pour-inciter-a-la-reprise-demploi-roux-de-bezieux-2201599.php
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/societe/-evenement-colloque-pour-un-bon-emploi-de-la-recherche-srv1_619723
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/une-cfdt-plus-proche-de-vous/la-possibilite-d-une-elle-srv1_617782

EN BREF

CHORALE D'ALEP

Pendant que

la violence se déchainait

dans la cité

millénaire, ses membres opposaient chant et musique. lls
chantent désormais au-dela des frontieres syriennes, et
notamment en France, apres l'avoir fait sous les bombes.

Aujourd’hui, les armes se sont tues, mais le quotidien des Alépins reste

précaire car la reconstruction est lente. La chorale d'Alep, elle, continue
de se produire pour porter un message d'espoir.

Quand il y ades bombes, on chante

QUEL DEVENIR POUR
FORCE OUVRIERE APRES
LA DEMISSION DE PASCAL

PAVAGEAU ?

Force Ouvriere est plongée dans
la plus grave crise de son histoire.
Son secrétaire général, Pascal
Pavageau, a démissionné, ce
17 octobre, moins de six maois
apres son accession a la téte de la
confédération.

Cela fait suite aux révélations du Canard
enchainé, le 10 octobre, aprés lesquelles il ne

pouvait que démissionner ...
L'article du Monde

LE FIR INTERPELLE SUR L’'URGENCE ECOLOGIQUE

Le Forum pour l'Investissement Responsable (FIR) lance une
opération choc pour surprendre le public et marquer les esprits : du
1" au 3 octobre, la sculpture grandeur nature d’un ours polaire
famélique a été installée place de la Bourse a Paris. Il était adossé a
un fréle iceberg sur lequel on pouvait lire #exigezisr et I’adresse du
site www.exigez-isr.com

L’objectif est d'interpeller chaque épargnant qui peut exiger de son
banquier que son argent soit placé sur un investissement
responsable. Or 5% seulement des placements des Francais sont
orientés vers cette économie. Laurent Berger, secrétaire général de
la CFDT, s’est rendu sur place pour soutenir cette action militante.

TURQUIE

Les syndicats montent au créneau !

BUSINESS IS BUSINESS

557 dépassements du plafond d'heures quotidiennes !

Pénicaud a dirigé Business France,
organisme public dépendant de Bercy et charge de
faire la promotion des entreprises francaises a
I'étranger, de janvier 2015 jusqu'a sa nomination
en mai
inspecteurs ont relevé 557 dépassements du
plafond d'heures quotidiennes pour 92 salariés,
I'nebdomadaire satirique. Sur
hebdomadaire, plafonnée légalement a 48 heures,
"au cours des 200 jours sur lesquels a porté le
controle, 15 salariés ont crevé le plafond a 55
reprises. Avec un record a plus de 55 heures”,

Muriel

au ministere du Travalil

releve

écrit le Canard enchainé.
Etonnant, non ?

La CSI appelle a libérer
les ouvriers du chantier
de I'aéroport d'Istanbul.

Les organisations frangaises ont
manifesté leur solidarité dés le mois
de septembre avec ces ouvriers qui
travaillent et vivent sur cet énorme
chantier dans des conditions
déplorables. Certains travailleurs qui
ont manifesté ont été arrétés et sont
toujours en prison. La Confédération
Syndicale Internationale en fait une
affaire mondiale et appelle a signer
une pétition.

2017. Les

la durée . p
TRES HAUT DEBIT

LA BOURGOGNE MAUVAISE ELEVE
ET L'YONNE A LA TRAINE

Internet pour tous, mais pas partout !
L'Yonne fait figure de mauvaise éléve
pour le tres haut débit. Les premiers
pénalisés sont les habitants des zones
rurales.

La Niévre ne doit pas étre loin



https://www.cfdt.fr/portail/actualites/international/europe/turquie-la-csi-appelle-a-liberer-les-ouvriers-du-chantier-de-l-aeroport-d-istanbul-srv1_620883
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/international/europe/turquie-la-csi-appelle-a-liberer-les-ouvriers-du-chantier-de-l-aeroport-d-istanbul-srv1_620883
https://www.cfdt.fr/portail/actualites/international/europe/turquie-la-csi-appelle-a-liberer-les-ouvriers-du-chantier-de-l-aeroport-d-istanbul-srv1_620883
https://www.franceinter.fr/monde/la-chorale-d-alep-chante-son-message-d-espoir-en-france
http://www.europe1.fr/politique/business-france-671-infractions-au-code-du-travail-au-temps-de-penicaud-3525716
https://france3-regions.francetvinfo.fr/bourgogne-franche-comte/tres-haut-debit-yonne-traine-1559078.html
https://france3-regions.francetvinfo.fr/bourgogne-franche-comte/tres-haut-debit-yonne-traine-1559078.html
https://www.lemonde.fr/politique/article/2018/10/17/quel-devenir-pour-force-ouvriere-apres-la-demission-de-pascal-pavageau_5370769_823448.html
http://www.exigez-isr.com/

LAMAP : LANCEMENT DE "BILLES DE

SCIENCES" POUR LES ENSEIGNANTS

Naissance d'une nouvelle chaine Youtube en partenariat
avec la fondation La Main a la Pate et plusieurs autres
vidéastes.

La chaine s’appelle Billes de sciences, et son objectif est
d'aider les enseignants a proposer des activités
scientifiques a I’école, selon les principes de la démarche
d’investigation.

¢ ®
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UNE JEUNE

CHIMISTE MET SA SCIENCE
AU PROFIT DE LA LUTTE
CONTRE LE GASPILLAGE
ALIMENTAIRE

"Un bon maitre a ce
souci constant
enseigner a se passer
de lui."

André Gide — Journal



https://www.youtube.com/channel/UCy1BMhZGRdFiOde2DqeQE0w
https://www.alimenterre.org/les-evenements
https://www.20minutes.fr/societe/2351243-20181012-lyon-jeune-chimiste-met-science-profit-lutte-contre-gaspillage-alimentaire
https://www.20minutes.fr/societe/2351243-20181012-lyon-jeune-chimiste-met-science-profit-lutte-contre-gaspillage-alimentaire
https://www.lepoint.fr/politique/un-depute-lrem-propose-d-interdire-le-vtt-pendant-la-chasse-19-10-2018-2264267_20.php
https://www.lepoint.fr/politique/un-depute-lrem-propose-d-interdire-le-vtt-pendant-la-chasse-19-10-2018-2264267_20.php

AU BULLETIN OFFICIEL (encore bien léger, cette semaine !)

Contactez

le syndicat pour
vous aider a voter.

L'abstention

fait le bonheur de
['administration !

Commission d'enrichissement de la langue francaise

Vocabulaire du pétrole et du gaz (liste de termes, expressions et définitions
adopteés)

liste du 19-9-2018 - J.O. du 19-9-2018 (NOR CTNR1824533K)

Partenariat

Agrément national au titre des associations éducatives complémentaires de
I'enseignement public a I'association Fédération Léo Lagrange

arrété du 19-9-2018 (NOR MENE1800281A)

Partenariat

Agrément national au titre des associations éducatives complémentaires de
I'enseignement public a I'association Ligue frangaise pour la protection des
oiseaux - LPO

arrété du 19-9-2018 (NOR MENE1800282A)

Retrouvez les textes réglementaires du Bulletin officiel de I'enseignement
supérieur et de la recherche sur :
www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/bo

SUPPRESSION DES EFFECTIfS

Le Sgen CFDT
Bourgogne peut
vous accompagner
dans vos démarches
électorales !

Pour toute information, contacter :
Sgen-CFDT Bourgogne

6bis rue Pierre Curie (code 408)
21000 Dijon
: 0380302354

%< bourgogne@sgen.cfdt.fr

< http://bourgogne.sgen-cfdt.fr/
Bl https://www.facebook.com/sgencfdtbourgogne/

CFDT Bourgogne-Franche Comté :
https://bourgogne-franche-comte.cfdt.fr/portail/bourgogne-franche-comte



http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=134666
http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=134661
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