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Données générales
o Nombre de journées de formation pour l’année scolaire : 141

o Nombre de TR à disposition : 26 (donnée du plan 2020-2021)

o Nombre de jours stages disponibles : 3666



Formations statutaires
Catégorie Nombre de jours 

de formation
Effectifs Besoin en jours de 

formation
Total cumulé

Directeurs
promotion 2021

20 (5 semaines) 25 500 500

FC de directeurs 2 453 906 1406

CAPPEI 65 (13 semaines) 5 (puis 7) 395 1801

Stage MIN 10 (2 semaines) 5 50 1851

CAFIPEMF 22,5 (5 semaines) 15 (estimation) 325 + 65= 390 2241

UEMA Drapeau 10 5 30 (car 20 jours 
effectués à n-1)

2271

REP+ N jours N personnes

Évaluation d’école 1 32 32 2303

PEFS 10 20 200 2503



Formations prioritaires
Catégorie Besoin en jours de formation Total cumulé

LVE (english camp; classe 
bilingue; ERASMUS)

87 2590

Accompagnement équipes écoles 180 2770

Formation REP 168 2938

Premiers pas dans l’ASH 80 3018

Formation PE / ATSEM 30 3048

Numérique 12 3060



Formations de formateurs
Catégorie Effectifs Besoin en jours de 

formation (TR)
Total cumulé

Analyse de pratique (M Robo) 20 50 3110

L’école maternelle aujourd’hui 65 10 (maximum théorique) 3120

Les élèves à haut potentiel (EHP) 40 0 (PSYEN) 3120

Scolarisation EBEP 
(comportemental)

65 10 (max) 3130

Zoom sur les TSA 65 10 (max) 3140

Semaine des langues (LVE) 65 10 (max) 3150



Les choix

oFC des directeurs dans le cadre des 108h

o Formation à l’analyse de pratique proposée exclusivement aux CPC

o Poursuivre le déploiement des constellations



A partir des 1689 jours restants, les 
scenarii possibles. 
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