
Vous rencontrer sur votre

lieu de travail 

Vous écouter, vous soutenir et vous

accompagner dans vos démarches de

carrière (entretien professionnel,

mobilité, reclassement, formation…)

Vous tenir informé de vos droits grâce à

nos représentants et nos outils de

communication

Vous défendre, par la négociation auprès

de la hiérarchie, mais aussi par voie

juridique si nécessaire.

Pour vous, le Sgen-CFDT peut Pour vous,  le Sgen-CFDT veut

La reconnaissance de vos missions et

compétences

Des promotions transparentes et lisibles et

des grilles de rémunération qui donnent le

Pouvoir de Vivre

Des réqualifications des métiers qui profitent 

 aux collègues en poste et des créations de

postes à la hauteur des besoins 

Des formations permettant d’évoluer dans le métier et

s’approprier de nouvelles compétences

CAPA  des
ADJAENES 

Une véritable prise en compte des risques psycho-sociaux

Un droit au télétravail en EPLE comme dans les

services. 




