
amélioration du nombre

de passage à la HC

financement de la mutuelle

à 50 %, en 2024

création de la prime

d'équipement informatique

direction d’école : amélioration des

décharges et de l’indemnitaire

Ce que le Sgen-CFDT a obtenu Ce que le Sgen-CFDT veut

une revalorisation des

rémunérations

temps d'enseignement à 21 h

libérer du temps pour les autres

tâches

plus d'enseignants que

de classes dans les écoles

une réelle prise en charge des

difficultés liés à l'inclusion scolaire

le droit à disposer de son temps (dispo,

tps partiel, retraite progressive...)
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