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LISTE DES POSTES SPECIFIQUES

*Postes a exigences particulieres (PEP): les postes surlignés en gras et comportant un astérisque font I'objet d’un entretien
devant une commission préalablement a la participation au mouvement intradépartemental

Poste a profil (PAP): tous les postes a profil font I'objet d’un dossier de candidature avec entretien devant une commission de
recrutement et rang de classement des candidats retenus

POSTES DE L'ENSEIGNEMENT SPECIALISE

POSTES A EXIGENCES PARTICULIERES (PEP) POSTES A PROFIL (PAP)
Enseignant affecté au Service d’Enseignement a la Maison | Adjoint Pédagogique aupres du Proviseur de I'Unité
d’'Arrét de Dijon* Pédagogique (UPI) pénitentiaire interrégionale de Dijon
Enseignant au Centre Educatif fermé - Chatillon Sur Conseiller Pédagogique, chargé de mission Circonscription
Seine* Dijon ASH
Enseignant Référent pour la Scolarisation des Eléves Enseignant référent pour la Scolarisation des Eléves
Handicapés (ERSEH en circonscription + MDPH)* Handicapés pour le Service Ecoles Inclusives (ERSEH - SEI)

Directeur des Etablissements Spécialisés d’Enseignement
dans les H6pitaux (CHU, ISCO La Chartreuse, Service de
Pédopsychiatrie de Semur en Auxois)

Enseignant affecté au Service d’Enseignement en Milieu
Hospitalier

Coordonnateur pédagogique SESSAD*

Directeur des Etablissements Spécialisés (CMPP, IME, ITEP,
Coordonnateur Pédagogique en CMPP* CAMSP, EPA, IES, IEM, ...) sur proposition de l'organisme
gestionnaire

Enseignant dans les structures & dispositifs accueillant et
scolarisant des Enfants Porteurs de Troubles du Spectre Enseignant au Centre Ressources Autisme Bourgogne
Autistique, de Troubles des Fonctions Auditives, de (CRA)

Troubles des Fonctions Motrices *

Enseignant dans le dispositif Ado Soins CHS La Chartreuse
a Dijon (rattachement CATTP Rondeaux) *

Enseignant du dispositif « Le Prisme » CHS La Chartreuse a
Dijon (rattachement CATTP Rondeaux) *

Coordonnateur ULIS 1er degré Coordonnateur ULIS 2" degré
POSTES DE DIRECTION
POSTES A EXIGENCES PARTICULIERES (PEP) POSTES A PROFIL (PAP)
Directeur d’ école RER-et REP +* Référent directeur

Directeur d’école maternelle et/ou élémentaire de32
elasseset+déchargé totalement*

CoordonnatewrdetteeteduSecte
Directeur d’école d’Application*
POSTES EN CIRCONSCRIPTION OU A VOCATION DEPARTEMENTALE
POSTES A EXIGENCES PARTICULIERES (PEP) POSTES A PROFIL (PAP)

« Enseignant — Formateur - Coordonnateur REP »* Conseiller Pédagogique en Circonscription

Directeur du Pole Jeunes Sourds (PE)S)

Conseiller Pédagogique Départemental et Maitre

Coordonnateur de Réseau REP ou REP +* .
formateur au Centre de Ressources en Sciences

Enseignant Référent pour les Usages du Numérique Chargé de mission «Suivi de scolarisation et prévention
(ERUN)* des violences en milieu scolaire”
Webmestre DSDEN21* Conseiller de Prévention Départemental

Chargé de mission formation continue et politiques
publigues d’éducation

Assistant de prévention en circonscription* Assistantsde-Prévention-encirconseription
POSTES D'ENSEIGNANTS
POSTES A EXIGENCES PARTICULIERES (PEP) POSTES A PROFIL (PAP)

Enseignant affecté dans le dispositif «Scolarisation des
Enfants de moins de 3 ans»*

Webmestre DSDEN-21

Enseignant auprés des éléves Allophones (UPE2A) et

Maftre Ressources ltinérant* Enseignant maitre formateur — Formation initiale

Enseignant en école bilingue*

Enseignant maitre-formateur en milieu rural*




