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Quand nos voix

comptent,
 le travail change !

UNE EXPERTISE À VOTRE SERVICE

UN RÉSEAU D’ÉLU·ES ET
DE MILITANT·ES DANS
TOUTE LA FRANCE

NE JAMAIS RESTER SEUL·E

VOTEZ CFDT
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Je vote CFDT

La CFDT c’est  :

le premier syndicat de France, fort
d’un réseau de représentant.es qui

négocient dans l’intérêt de tous

le seul syndicat qui parle à toutes les
professions de l’Éducation nationale. 

Vos représentants en CAPA porteront
vos revendications en respectant nos

valeurs d’émancipation, de
démocratie et d’égalité

1er syndicat de France

La CFDT veut :
Une rémunération qui reconnaît le travail réel,
toutes tâches comprises, tout au long de la
carrière. Un régime indemnitaire revalorisé et
renégocié pour prendre en compte l’ensemble des
missions et sujétions.

Une véritable reconnaissance des trajectoires
professionnelles dans le respect de l’égalité
professionnelle.

Un véritable allègement de la charge et du temps
de travail. Un accès au CET. La possibilité réelle du
temps partiel et un temps partiel de droit pour la
retraite progressive.
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