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Une meilleure reconnaissance
des métiers et de |'expertise
des personnels

Par les conditions de travail

Des moyens pour réaliser ses missions et son travail

Par les rémunérations

Exigence de locaux aux normes, sécurisés, « Revalorisation salariale par des points
entretenus et accessibles pour un travail en toute d’indice prioritairement

sécurité « Augmentation significative de I'IFSE
Une médecine du travail adaptée aux métiers - Valorisation et meilleure prise en

Des propositions pour s'adapter au changement compte de la technicité des métiers

climatique au sein de notre travail

Par une progression de carriere

« Fluidité pour le passage aux grades supérieurs,
élargissement de l'accés au corps supérieurs

« Propositions de titularisations ou de CDI aux collegues e
CDD plus rapidement
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